
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-53 
เอกสารการตรวจสอบถังเก็บน้ำมันเตาและท่อส่งน้ำมันเตา 
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เอกสารแนบที่ 1-54 
คู่มือการทำงานเกี่ยวกับสารเคมี 





ภายในอาคารโรงงาน

ภายนอกอาคารโรงงาน





 บริษทั  สหวริิยาสตีลอนิดัสตรี  จํากดั  ( มหาชน  ) 
 

แบบฟอร์มแจ้ง  มีสารเคมีไว้ ครอบครอง ใช้งาน ทดสอบ 
หรือเกบ็ไว้ในพืÊนทีÉ 

BS/SE/F/SHE/ES/CH/01 
Issued Date :27/08/2020 

Rev. : A1 
 
 

ข้อมูลผู้แจ้งใช้สารเคม ี
ชืÉอ-สกลุ ผูใ้ช ้: …………………………………………………...…. รหสัพนกังาน: ……………...……... 
สงักดัฝ่าย: …………………………...…………… 
ส่วน: ……………………………………………… 

วนัทีÉแจง้ใชง้าน………………………………….. 
 

ประเภทของงานทีÉใช ้ :       กระบวนการผลิต            ซ่อมบาํรุง             ทาํความสะอาด                                        
 อืÉน ๆ………………………………………    

 

ลาํดบั รายชืÉอสารเคมี บริเวณพืÊนทีÉใช ้ ประโยชน์ ฝ่ายทีÉใช ้ ปริมาณการใชต้่อปี 
ปริมาณการ
จดัเก็บ 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

หมายเหต ุ: การแจ้งใช้สารเคมีให้แนบ SDS ฉบับสมบูรณ์มาด้วยทุกครัÊง เพืÉอให้หน่วยงานความปลอดภัยของโรงงานตรวจสอบความเป็นอันตราย 

 

เอกสารแนบมาดว้ย : 
เอกสารขอ้มูลความ

ปลอดภยัสารเคมี ( SDS) 

หน่วยงานตน้สังกดัผูใ้ชส้ารเคมี/มีไวค้รอบครอง         หน่วยงาน SEI 

 ขอแจง้ใชส้ารเคมี          
 
        
           ............................................................... 

รับทราบการแจง้ใชส้ารเคมี 
 
 
            ................................................................. 

ลงชืÉอ....................................หวัหนา้ส่วน/หวัหนา้ฝ่าย
วนัทีÉ............/............./.............. 

ลงชืÉอ.............................................. SEI 
วนัทีÉ............/............./.............. 

 

 รายละเอียดสารเคมี 

 อนุมตัิการแจง้ใชส้ารเคมี 

หากมีข้อสงสัยติดต่อสอบถามเพิÉมเติม : สาํนักจัดการสิÉงแวดล้อมและความปลอดภัย โทร ŝśŝŘ , 5065, 5289 

 บริษทั  สหวริิยาสตีลอนิดัสตรี  จํากดั  ( มหาชน  ) 
 

แบบฟอร์มแจ้ง  มีสารเคมีไว้ ครอบครอง ใช้งาน ทดสอบ 
หรือเกบ็ไว้ในพืÊนทีÉ 

BS/SE/F/SHE/ES/CH/01 
Issued Date :27/08/2020 

Rev. : A1 
 
 

ขัÊนตอนการขอครอบครอง ใชง้าน ทดสอบหรือเก็บสารเคมีไวใ้นพืÊนทีÉบริษทั สหวริิยาสตีลอินดสัตรี จาํกดั (มหาชน) 

 

 

ขอเอกสารขอ้มูลความปลอดภยัในการใช้
งานสารเคมี Safety Data Sheet 

ř.แจง้เมืÉอมีการสัÉงซืÊอสารเคมี
มาครอบครองเพืÉอใชง้านใหม่ 

Ś.แจง้รายงานการครอบครองการใชส้ารเคมี
ให้ราชการทราบ 

หน่วยงานส่งขอ้มูลให้เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการ
ทาํงานระดบัวิชาชีพทราบ เพืÉอจดัทาํ SDS ของโรงงาน  
และแจง้รายละเอียดตามแบบฟอร์ม  
“มีสารเคมีไวค้รอบครอง ใชง้าน ทดสอบหรือเก็บไวใ้น
พืÊนทีÉ” 
แจ้งภายใน ś วันนับตัÊงแต่วันทีÉนาํเข้ามาใช้งาน 

หน่วยงานทีÉมีการใช้สารเคมี Update ข้อมูล
ทะเบียนสารเคมีประจาํฝ่าย ตามระยะความถีÉ
ในการดาํเนินการดงันีÊ  
- ครัÊ งทีÉ 1 ช่วงเดือน มิ.ย - ก.ค 
- ครัÊ งทีÉ 2 ช่วงเดือน ธ.ค- ม.ค 
-  หรือทุกครัÊ งทีÉมีการนาํสารเคมีมาใช้งานใหม่ 
เปลีÉยนแปลง หรือยกเลิกการใชง้าน 

หน่วยงานตอ้งประสานงาน 
ฝ่ายงานจดัซืÊอจดัจา้ง 

เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัส่ง SDS   
ฉบบัยอ่ให้หน่วยงานนาํไปปิดประกาศหนา้งาน 

หน่วยงานทีÉมีการใชส้ารเคมีใหม่ ทาํการ
อพัเดททะเบียนสารเคมีของฝ่ายและส่งให้

เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยั

ส่งขอ้มูลการ Update ให้ เจา้หนา้ทีÉ
ความปลอดภยัในการทาํงานระดบั
วิชาชีพ เพืÉอจดัทาํขอ้มูลส่งราชการ  

   หน่วยงานทีÉมีการใช้สารเคมี ต้องควบคุมดูแลพืÊนทีÉการ   ใช้งาน 
จัดเกบ็หรือครอบครองสารเคมีอนัตรายดงันีÊ 
ř.ตรวจสอบสภาพป้ายห้าม ป้ายเตือนในการทาํงานเกีÉยวกบั 
สารเคมีอนัตรายให้สามารถมองเห็นไดอ้ยา่งชดัเจน 
Ś .ตรวจสอบ  SDS ฉบับย่อทีÉ ติดไว้ ในพืÊ นทีÉ จัด เก็บสาร เค มี    
ให้สามารถมองเห็นไดอ้ยา่งชดัเจนและมีขอ้มูลถูกตอ้งครบถว้น 

    



 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-55 
เอกสารผู้ควบคุมหม้อไอน้ำประจำโรงงาน 
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เอกสารแนบที่ 1-56 
เอกสารการตรวจสอบหม้อไอน้ำ 
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เอกสารแนบที่ 1-57 
เอกสารการอบรมให้ความรู้พนักงาน 

เกี่ยวกับกระบวนการทำงานของเครื่องจักร 



ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹ 
«‹ÍÁºÒÃØ§·ÑèÇä» 

ËÅÑ¡ÊÙμÃ 

ÊÒ¹Ñ¡ Ñ́̈ ¡ÒÃÊÔè§áÇ´ÅÍÁáÅÐ¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ    
ºÃÔÉÑ·ÊËÇÔÃÔÂÒÊμÕÅÍÔ¹´ÑÊμÃÕ ¨Ò¡Ñ́  (ÁËÒª¹) ÇÑμ¶Ø»ÃÐÊ§¤ 

เพื่อให�พนักงานที่ท�างานกับเครื่องจักรทราบและมีความ
เข�าใจหลักการท�างานกับเครื่องจักรอย�างปลอดภัย 

เพื่อให�พนักงานที่ท�างานกับเครื่องจักรทราบถึงอุบัติเหตุ 
และอันตรายต�างๆ ที่เกี่ยวเนื่องมาจากการซ�อมบ�ารุง 

เพื่อให�พนักงานที่ท�างานกับเครื่องจักรทราบถึงการป�องกัน
อุบัติเหต ุ

01 

02 

03 

¹¹âÂºÒÂ¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂáÅÐÊÔè§áÇ´ÅÍÁ ¡®ËÁÒÂ·Õèà¡ÕèÂÇ¢Í§ 

“à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã” Ñ¡Ã” ËÁÒÂ¤ÇÒÁÇ‹Ò  ÊÔè§·Õè»ÃÐ¡Íº´ÇÂªÔé¹Ê‹Ç¹ËÅÒÂªÔé¹ÊÒËÃÑº¡‹Í¡Òà¹Ô´¾ÅÑ§§Ò¹ à»ÅÕèÂ¹ËÃ×Íá»Å§ÊÀÒ¾¾ÅÑ§§Ò¹ ËÃ×ÍÊ‹§¾ÅÑ§§Ò¹ ·Ñé§¹Õé ´ÇÂ¡ÒÅÑ§¹éÒ 
äÍ¹éÒ àª×éÍà¾ÅÔ§ ÅÁ ¡Ò« ä¿¿Ò ËÃ×Í¾ÅÑ§§Ò¹Í×è¹ áÅÐËÁÒÂ¤ÇÒÁÃÇÁ¶Ö§à¤Ã×èÍ§ÍØ»¡Ã³ ÅÍμØ¹¡ÒÅÑ§ ÃÍ¡ ÊÒÂ¾Ò¹ à¾ÅÒ à¿Í§ ËÃ×ÍÊÔè§Í×è¹·Õè
·Ò§Ò¹ÊÑÁ¾Ñ¹¸¡Ñ¹ ÃÇÁ·Ñé§à¤Ã×èÍ§Á×Í¡Å 

1. ¡®¡ÃÐ·ÃÇ§ ¡ÒË¹´ÁÒμÃ°Ò¹ã¹¡ÒÃºÃÔËÒÃ ¨Ñ´¡ÒÃ áÅÐ´Òà¹Ô¹¡ÒÃ´Ò¹¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ ÍÒªÕÇÍ¹ÒÁÑÂáÅÐÊÀÒ¾áÇ´ÅÍÁã¹¡ÒÃ
·Ò§Ò¹à¡ÕèÂÇ¡Ñºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã »¹¨Ñè¹ áÅÐËÁÍ¹éÒ ¾.È. òõöô 

“à¤Ã×èÍ§»Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂ
¨Ò¡à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã” 

Â ËÁÒÂ¤ÇÒÁÇ‹ÒÊ‹Ç¹»ÃÐ¡ÍºËÃ×ÍÍØ»¡Ã³·ÕèÍÍ¡áººËÃ×ÍμÔ´μÑé§äÇºÃÔàÇ³·ÕèÍÒ¨à»¹ÍÑ¹μÃÒÂ¢Í§à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ãà¾×èÍª‹ÇÂ»Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂ
á¡‹ºØ¤¤Å·Õè¤Çº¤ØÁËÃ×ÍÍÂÙ‹ã¹ºÃÔàÇ³ã¡Åà¤ÕÂ§ 

¢Í 6 ¹ÒÂ¨Ò§μÍ§´ÙáÅãËÅÙ¡¨Ò§«Öè§·Ò§Ò¹à¡ÕèÂÇ¡Ñºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã»¯ÔºÑμ Ô ¤ÒÇ‹Ò¹ÒÂ¨Ò§¡çäÁ‹ãª‹áμ ‹à¾ÕÂ§à¨Ò¢Í§à¾ÃÒÐã¹·Õè¹Õé¤¹·Õè́ ÙáÅ¾¹Ñ¡§Ò¹ ËÃ×Í àÃÕÂ¡
ÍÕ¡ª×èÍ¤×Íμ ÑÇá·¹¹ÒÂ¨Ò§¡çä´á¡ ¨».ºÃÔËÒÃ ¨».ËÑÇË¹Ò§Ò¹¹ÕèàÍ§ ¨ÐμÍ§ª‹ÇÂ¡Ñ¹¤Çº¤ØÁ Ù́áÅãË¾¹Ñ¡§Ò¹μÍ§»¯ÔºÑμ Ô´Ñ§¹Õé 

1. ÊÇÁãÊ‹à¤Ã×èÍ§¹Ø‹§Ë‹ÁãËàÃÕÂºÃÍÂÃÑ´¡ØÁ  
2. äÁ‹ÊÇÁãÊ‹à¤Ã×èÍ§»ÃÐ´Ñº·ÕèÍÒ¨à¡ÕèÂÇâÂ§¡ÑºÊÔè§Ë¹Öè§ÊÔè§ã´ä´  
3. ÃÇº¼Á·Õè»Å‹ÍÂÂÒÇà¡Ô¹ÊÁ¤ÇÃËÃ×Í·ÒÍÂ‹Ò§Ë¹Öè§ÍÂ‹Ò§ã´ãËÍÂÙ‹ã¹ÅÑ¡É³Ð·Õè»ÅÍ´ÀÑÂ 

¨Ò¡¢Í¡ÒË¹´¢Í§¡®¡ÃÐ·ÃÇ§¢Ò§μ¹ ºÃÔÉÑ·ËÃ×Í¹ÒÂ¨Ò§¤ÇÃ ¡ÒË¹´à»¹¡®ÃÐàºÕÂº¢Öé¹ÁÒ ¨Ñ´·Ò WI ãËªÑ´à¨¹ áÅÐ¡ÒË¹´ãË¾¹Ñ¡§Ò¹μÍ§»¯ÔºÑμ ÔμÒÁ à¾×èÍãËà¡Ô´¤ÇÒÁ
»ÅÍ´ÀÑÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹ 

¢Í¡ÒË¹´·Õèà¡ÕèÂÇ¢Í§ 



¡®ËÁÒÂ·Õèà¡ÕèÂÇ¢Í§ 
1. ¡®¡ÃÐ·ÃÇ§ ¡ÒË¹´ÁÒμÃ°Ò¹ã¹¡ÒÃºÃÔËÒÃ ¨Ñ´¡ÒÃ áÅÐ´Òà¹Ô¹¡ÒÃ´Ò¹¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ ÍÒªÕÇÍ¹ÒÁÑÂáÅÐÊÀÒ¾áÇ´ÅÍÁã¹¡ÒÃ

·Ò§Ò¹à¡ÕèÂÇ¡Ñºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã »¹¨Ñè¹ áÅÐËÁÍ¹éÒ ¾.È. òõöô 

¢Í 7 ºÃÔàÇ³·ÕèÁÕ¡ÒÃμÔ´μÑé§ «‹ÍÁá«Á ËÃ×Í¡ÒÃμÃÇ¨ÊÍºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã ËÃ×Íà¤Ã×èÍ§»Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂ¨Ò¡à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã ¹ÒÂ¨Ò§μÍ§μÔ´»ÒÂ
áÊ´§¡ÒÃ´Òà¹Ô¹¡ÒÃ Ñ́§¡Å‹ÒÇâ´Âãªà¤Ã×èÍ§ËÁÒÂËÃ×Í¢Í¤ÇÒÁ·Õèà¢Òã¨§‹ÒÂáÅÐàËç¹ä´ªÑ´à¨¹ ÃÇÁ·Ñé§ãªÃÐºº ÇÔ¸Õ¡ÒÃ ËÃ×ÍÍØ»¡Ã³
»Í§¡Ñ¹ äÁ‹ãËà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã¹Ñé¹·Ò§Ò¹ áÅÐá¢Ç¹»ÒÂáÊ´§à¤Ã×èÍ§ËÁÒÂËÃ×ÍÊÑÞÅÑ¡É³ËÒÁà»´ÊÇÔμªäÇ·ÕèÊÇÔμª¢Í§à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã´ÇÂ 

¨Ò¡¢Í¡ÒË¹´¢Ò§μ¹ ¤ÇÃ¨Ñ´ãËÁÕÃÐºº¡ÒÃ¢ÍÍ¹ØÞÒμ·Ò§Ò¹ (Workpermit) ÃÇÁä»¶Ö§¡ÒÃ·ÒÃÐºº Logout Tagout (LOTO) à¢ÒÁÒãª ã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹¡Ñºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã 
¾ÃÍÁμ Ô´»ÒÂàμ ×Í¹ 

¢Í¡ÒË¹´·Õèà¡ÕèÂÇ¢Í§ 

¢Í 8 ¡ÒÃ»ÃÐ¡Íº ¡ÒÃμÔ´μÑé§ ¡ÒÃ·´ÊÍº ¡ÒÃãª áÅÐ ¡ÒÃ«‹ÍÁá«Á ¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒ ¡ÒÃμÃÇ¨ÊÍº ¡ÒÃÃ×éÍ¶Í¹ ËÃ×Í¡ÒÃà¤Å×èÍ¹ÂÒÂà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã Ã¶Â¡ ÅÔ ¿μ 
à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã·ÕèãªÂ¡¤¹¢Öé¹·Ò§Ò¹º¹·ÕèÊÙ§ ¨ÐμÍ§»¯ÔºÑμÔμÒÁ¤Ù‹Á×Í·Õè¼Ù¼ÅÔμ¡ÒË¹´àÍÒäÇ ËÒ¡äÁ‹ÁÕÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ËÃ×Í¤Ù‹Á×Íã¹¡ÒÃãª§Ò¹à¤Ã×è Í§¨Ñ¡Ã ¹ÒÂ¨Ò§μÍ§¨Ñ´ãËÁÕÇÔÈÇ¡Ã
à»¹¼Ù¨Ñ´·ÒÃÒÂÅÐàÍÕÂ´¤Ø³É³ÐáÅÐ¤Ù‹Á×Í¡ÒÃãª§Ò¹à»¹Ë¹Ñ§Ê×Í áÅÐμÍ§ÁÕÊÒà¹Òà¡çºäÇãËÃÒª¡ÒÃÊÒÁÒÃ¶μÃÇ¨ÊÍºÀÒÂËÅÑ§ä´ÍÕ¡´ÇÂ 

¢Í 9 ¹ÒÂ¨Ò§μÍ§ Ù́áÅãËÅÙ¡¨Ò§·Õè·Ò§Ò¹¡Ñºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã μÃÇ¨ÊÍºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡ÃãËÍÂÙ‹ã¹ÊÀÒ¾ ṌáÅÐ»ÅÍ´ÀÑÂ¡‹Í¹¡ÒÃãª§Ò¹ μÒÁÃÐÂÐàÇÅÒ¡ÒÃãª§Ò¹·ÕèàËÁÒÐÊÁ áÅÐ
¨Ñ´ãËÁÕ¡ÒÃμÃÇ¨ÃÑºÃÍ§»ÃÐ¨Ò»μÒÁª¹Ô´áÅÐ»ÃÐàÀ··ÕèÍ¸Ôº Ṍ»ÃÐ¡ÒÈ¡ÒË¹´ 

áÅÐ¹Õè¤×ÍàËμ Ø¼ÅÇ‹Ò ·ÒäÁμÍ§¡ÒË¹´ãËÁÕ¡ÒÃμÃÇ¨ÊÍºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡ÃμÒÁ¡ÒÃãª§Ò¹ àª‹¹ ¡ÒÃμÃÇ¨ÊÍºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã»ÃÐ¨ÒÇÑ¹ (Machine daily check) ¡‹Í¹¡ÒÃãª§Ò¹ â´Â
¼Ùãª§Ò¹àÍ§ ËÃ×Í¡ÒÃμÃÇ¨ÊÍºμÒÁÃÍº·Õè¡ÒË¹´ àª‹¹ ¡ÒÃμÃÇ¨ÊÍº»¹¨Ñè¹ ÅÔ¿μ à»¹μ¹ 

¡®ËÁÒÂ·Õèà¡ÕèÂÇ¢Í§ 
1. ¡®¡ÃÐ·ÃÇ§ ¡ÒË¹´ÁÒμÃ°Ò¹ã¹¡ÒÃºÃÔËÒÃ ¨Ñ´¡ÒÃ áÅÐ´Òà¹Ô¹¡ÒÃ´Ò¹¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ ÍÒªÕÇÍ¹ÒÁÑÂáÅÐÊÀÒ¾áÇ´ÅÍÁã¹¡ÒÃ

·Ò§Ò¹à¡ÕèÂÇ¡Ñºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã »¹¨Ñè¹ áÅÐËÁÍ¹éÒ ¾.È. òõöô 

¢Í 10 ¹ÒÂ¨Ò§μÍ§äÁ‹ãªËÃ×ÍÂÍÁãËÅÙ¡¨Ò§ãªà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã·Ò§Ò¹à¡Ô¹¾Ô¡Ñ´ ËÃ×Í¢Õ´¤ÇÒÁÊÒÁÒÃ¶·Õè¡ÒË¹´äÇã¹ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´
¤Ø³ÅÑ¡É³ÐáÅÐ¤Ù‹Á×Í¡ÒÃãª§Ò¹μÒÁ¢Í 8 

¨ÐàËç¹Ç‹Ò »¹¨Ñè¹ Ã¶Â¡ ÅÔ¿μ ËÃ×ÍÍØ»¡Ã³¡ÒÃÂ¡Í×è¹ ¨ÐμÔ´»ÒÂ¾Ô¡Ñ´¹éÒË¹Ñ¡äÇ ÍÂ‹Ò§ªÑ´à¨¹ à¾×èÍãË¼Ù» Ô̄ºÑμ Ô§Ò¹àËç¹¾Ô¡Ñ´¹éÒË¹Ñ¡·Õè¡ÒË¹´äÇ 

¢Í¡ÒË¹´·Õèà¡ÕèÂÇ¢Í§ 

¢Í 11 ã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹à¡ÕèÂÇ¡Ñºà¤Ã×èÍ§»ÁâÅËÐ à¤Ã×èÍ§¢Ñ´ à¤Ã×èÍ§¡Ñ´ à¤Ã×èÍ§μÑ´ à¤Ã×èÍ§¡ÅÖ§ à¤Ã×èÍ§äÊ à¤Ã×èÍ§à¨ÕÂ à¤Ã×èÍ§à¨ÒÐ à¤Ã×èÍ§¾Ñº à¤Ã×èÍ§ÁÇ¹ ËÃ×Íà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡ÃÍ×è¹·Õè
ÍÒ¨¡‹ÍãËà¡Ô´ÍÑ¹μÃÒÂ ¨Ò¡¡ÒÃãª§Ò¹ä´â´ÂÊÀÒ¾μÒÁ·ÕèÍ¸Ôº Ṍ»ÃÐ¡ÒÈ¡ÒË¹´ ¹ÒÂ¨Ò§μÍ§¨Ñ´ãËÁÕ¢Í¤ÇÒÁà¡ÕèÂÇ¡ÑºÇÔ¸Õ¡ÒÃ·Ò§Ò¹¡Ñºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã¹Ñé¹μÔ´äÇºÃÔàÇ³·Õè
ÅÙ¡¨Ò§·Ò§Ò¹ 

¢Í 12 ¹ÒÂ¨Ò§μÍ§¨Ñ´ãËÁÕ¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹ÍÑ¹μÃÒÂ¢Í§à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã·ÕèÍÒ¨¡‹ÍãËà¡Ô´ÍÑ¹μÃÒÂ¨Ò¡¡ÒÃãª§Ò¹¶Ö§¢Ñé¹ÊÙÞàÊÕÂÍÇÑÂÇÐ ä´á¡‹ à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã»ÃÐàÀ·à¤Ã×èÍ§º´ à¤Ã×èÍ§
âÁ‹ à¤Ã×èÍ§μÑ´¹éÒá¢ç§ à¤Ã×èÍ§àÅ×èÍÂÊÒÂ¾Ò¹ à¤Ã×èÍ§àÅ×èÍÂÇ§à ×́Í¹ àÅ×èÍÂÂ¹μ ËÃ×Íà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡ÃÍ×è¹μÒÁ·ÕèÍ¸Ôº Ṍ»ÃÐ¡ÒÈ¡ÒË¹´ â´ÂÍÂ‹Ò§¹ÍÂμÍ§»ÃÐ¡Íº´ÇÂ¡ÒÃº‹§ªÕé 
ÍÑ¹μÃÒÂ ¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹¤ÇÒÁàÊÕèÂ§ áÅÐá¼¹ºÃÔËÒÃ¨Ñ´¡ÒÃ¤ÇÒÁàÊÕèÂ§ 

¡®¡ÃÐ·ÃÇ§¡ÒË¹´Ç‹Ò ¹ÒÂ¨Ò§μÍ§»ÃÐ¡ÒÈ¡ÒË¹´ÇÔ Õ̧¡ÒÃ·Ò§Ò¹áÅÐμ Ô´äÇºÃÔàÇ³·ÕèÅÙ¡¨Ò§·Ò§Ò¹ àÃÒ¨Ö§àËç¹Ç‹Ò ¨Ø´·Ò§Ò¹¢Í§ÅÙ¡¨Ò§ ¨ÐÁÕàÍ¡ÊÒÃ¢Ñé¹μÍ¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹ ËÃ×Í
àÍ¡ÊÒÃÇÔ Õ̧¡ÒÃ·Ò§Ò¹μ Ô´àÍÒäÇáÅÐÁÕ¡ÒÃÍºÃÁãË¡Ñº¾¹Ñ¡§Ò¹·Õè» Ô̄ºÑμ Ô§Ò¹¹Ñé¹ à¾×èÍãËÃÙáÅÐà¢Òã¨¶Ö§ÇÔ Õ̧¡ÒÃ»¯ÔºÑμ Ô§Ò¹·Õè»ÅÍ´ÀÑÂ ËÃ×ÍàÃÕÂ¡ÊÑé¹æÇ‹Ò “WI (Work Instruction) 

¡®ËÁÒÂ·Õèà¡ÕèÂÇ¢Í§ 
1. ¡®¡ÃÐ·ÃÇ§ ¡ÒË¹´ÁÒμÃ°Ò¹ã¹¡ÒÃºÃÔËÒÃ ¨Ñ´¡ÒÃ áÅÐ´Òà¹Ô¹¡ÒÃ´Ò¹¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ ÍÒªÕÇÍ¹ÒÁÑÂáÅÐÊÀÒ¾áÇ´ÅÍÁã¹¡ÒÃ

·Ò§Ò¹à¡ÕèÂÇ¡Ñºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã »¹¨Ñè¹ áÅÐËÁÍ¹éÒ ¾.È. òõöô 
¢Í 13 ã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹à¡ÕèÂÇ¡Ñºà¤Ã×èÍ§»ÁâÅËÐ à¤Ã×èÍ§àª×èÍÁä¿¿Ò à¤Ã×èÍ§àª×èÍÁ¡Ò« ËÃ×Í à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ãª¹Ô´Í×è¹·ÕèÍÒ¨¡‹ÍãËà¡Ô´ÍÑ¹μÃÒÂ¨Ò¡¡ÒÃãª§Ò¹ä´â´ÂÊÀÒ¾ ¹ÒÂ¨Ò§μÍ§ãªÅÙ¡¨Ò§«Öè§
¼‹Ò¹¡ÒÃÍºÃÁà¡ÕèÂÇ¡Ñº¢Ñé¹μÍ¹áÅÐÇÔ Õ̧¡ÒÃ·Ò§Ò¹·Õè»ÅÍ´ÀÑÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹¢Í§à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã ¡ÒÃ»Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂ¨Ò¡à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´à¡ÕèÂÇ¡Ñºâ¤Ã§ÊÃÒ§ÍØ»¡Ã³ ¡ÒÃμÃÇ¨ÊÍºáÅÐ
ºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒÍØ»¡Ã³¢Í§à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã¹Ñé¹ â´ÂÇÔ·ÂÒ¡Ã«Öè§ÁÕ¤ÇÒÁÃÙ ¤ÇÒÁàªÕèÂÇªÒÞ áÅÐ»ÃÐÊº¡ÒÃ³¡ÒÃ·Ò§Ò¹à¡ÕèÂÇ¡Ñºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ãáμ ‹ÅÐ»ÃÐàÀ·μÒÁËÅÑ¡ÊÙμÃ·ÕèÍ Ô̧º´Õ»ÃÐ¡ÒÈ¡ÒË¹´ 

¢Í 14 ¹ÒÂ¨Ò§μÍ§´ÙáÅãË¾×é¹ºÃÔàÇ³ÃÍºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡ÃÁÕ¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ¨Ò¡¤ÇÒÁÃÍ¹ áÊ§ÊÇ‹Ò§ àÊÕÂ§ ½Ø¹ ¿ÙÁâÅËÐ ÊÒÃà¤ÁÕÍÑ¹μÃÒÂ ËÃ×ÍÊÔè§¡Õ´¢ÇÒ§ ·ÕèÍÒ¨¡‹ÍãËà¡Ô´ÍÑ¹μÃÒÂμ ‹ÍÅÙ¡¨Ò§
ËÃ×Í¼Ù«Öè§à¡ÕèÂÇ¢Í§ 

¢Í 15 ¹ÒÂ¨Ò§μÍ§¨Ñ´ãËÁÕÇÔ¸Õ¡ÒÃ´Òà¹Ô¹¡ÒÃà¾×èÍ»Í§¡Ñ¹ÁÔãËÅÙ¡¨Ò§ä´ÃÑºÍÑ¹μÃÒÂ¨Ò¡¡ÒÃ·Ò§Ò¹à¡ÕèÂÇ¡Ñºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã ´Ñ§μ ‹Íä»¹Õé 
1. à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã·Õèãª¾ÅÑ§§Ò¹ä¿¿ÒμÍ§ÁÕÃÐººËÃ×ÍÇÔ¸Õ¡ÒÃ»Í§¡Ñ¹¡ÃÐáÊä¿¿ÒÃÑèÇà¢Òμ ÑÇºØ¤¤Å·Õèà¡ÕèÂÇ¢Í§¡Ñºà¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡ÃáÅÐμÍ§μ ‹ÍÊÒẤ Ô¹ 
2. à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã·Õèãª¾ÅÑ§§Ò¹ä¿¿ÒÊÒÂä¿¿Òà¢Òà¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡ÃμÍ§à Ố¹Å§ÁÒ¨Ò¡·ÕèÊÙ§¡Ã³Õà Ố¹º¹¾×é¹ Ố¹ËÃ×Í½§ Ố¹μÍ§ãª·‹ÍÃÍÂÊÒÂä¿·Õèá¢ç§áÃ§áÅÐ»ÅÍ´ÀÑÂ 
3. à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ãª¹Ô´ÍÑμâ¹ÁÑμ ÔμÍ§ÁÕÊÕà¤Ã×èÍ§ËÁÒÂ»´ – à»´·ÕèÊÇÔμªÍÑμâ¹ÁÑμ ÔμÒÁËÅÑ¡ÊÒ¡ÅáÅÐÁÕà¤Ã×èÍ§»Í§¡Ñ¹ÁÔãËÊÔè§Ë¹Öè§ÊÔè§ã´¡ÃÐ·ºÊÇÔμªÍÑ¹à»¹àËμ ØãËà¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã·Ò§Ò¹ 
4. à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã·ÕèÁÕ¡ÒÃ¶‹ÒÂ·Í´¾ÅÑ§§Ò¹â´Âãªà¾ÅÒÊÒÂ¾Ò¹ÃÍ¡à¤Ã×èÍ§ÍØ»¡Ã³ÅÍμØ¹¡ÒÅÑ§μÍ§ÁÕμÐá¡Ã§ËÃ×Í·Õè»´¤ÅØÁÊ‹Ç¹·ÕèËÁØ¹ä´áÅÐÊ‹Ç¹Ê‹§¶‹ÒÂ¡ÒÅÑ§·ÕèÁÔ´ªÔ´¶ÒÊ‹Ç¹·ÕèËÁØ¹ä´ËÃ×ÍÊ‹Ç¹Ê‹§

¶‹ÒÂ¡ÒÅÑ§ÊÙ§¡Ç‹Ò 2 àÁμÃ μÍ§ÁÕÃÑéÇËÃ×ÍμÐá¡Ã§ÊÙ§äÁ‹¹ÍÂ¡Ç‹Ò 2 àÁμÃ¡Ñé¹ÅÍÁ äÁ‹ãËºØ¤¤Åà¢Òä»ä´ ã¹¢³Ðà¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã¡ÒÅÑ§·Ò§Ò¹ 
5. ÊÒËÃÑºÊÒÂ¾Ò¹á¢Ç¹ÅÍÂ·ÕèÁÕ¤ÇÒÁàÃçÇäÁ‹¹ÍÂ¡Ç‹Ò 540 àÁμÃ/¹Ò·Õ ËÃ×ÍÊÒÂ¾Ò¹·ÕèÁÕª‹Ç§ÂÒÇà¡Ô¹¡Ç‹Ò 3 àÁμÃ ËÃ×ÍÊÒÂ¾Ò¹·Õè¡ÇÒ§¡Ç‹Ò 20 à«¹μ ÔàÁμÃ ËÃ×ÍÊÒÂ¾Ò¹â«‹ μÍ§ÁÕà¤Ã×èÍ§

»Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂ¨Ò¡à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã¹Ñé¹ 
6. à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã·ÕèÁÕãºàÅ×èÍÂÇ§à ×́Í¹ËÃ×ÍãºàÅ×èÍÂÊÒÂ¾Ò¹ μÍ§ Ñ̈´ãËÁÕà¤Ã×èÍ§»Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂ¨Ò¡ 
7. ãºàÅ×èÍÂ¢Í§à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã¹Ñé¹ (6) à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã·Õèãªà»¹à¤Ã×èÍ§ÅÑº ½¹ ËÃ×Íáμ ‹§¼ÔÇâÅËÐáÅÇ¡‹ÍãËà¡Ô´»ÃÐ¡ÒÂä¿ã¹¢³Ð·Ò§Ò¹ 
8. μÍ§ÁÕà¤Ã×èÍ§»´ºÑ§»ÃÐ¡ÒÂä¿ËÃ×ÍàÈÉÇÑÊ Ǿã¹¢³Ðãª§Ò¹áÅÐμÍ§ Ñ̈´ãËÍÂÙ‹Ë‹Ò§¨Ò¡ÇÑÊ Ǿàª×éÍà¾ÅÔ§ (7) à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã·Õèãªã¹¡ÒÃ¢Öé¹ÃÙ»¾ÅÒÊμ Ô¡ËÃ×ÍÇÑÊ ǾÍ×è¹â´ÂÅÑ¡É³Ð©Õ´ à»ÒËÃ×ÍÇÔ¸Õ¡ÒÃÍ×è¹ 
9. μÍ§ÁÕà¤Ã×èÍ§»Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂ¨Ò¡à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã¹Ñé¹ 

¡®ËÁÒÂ·Õèà¡ÕèÂÇ¢Í§ 
1. ¡®¡ÃÐ·ÃÇ§ ¡ÒË¹´ÁÒμÃ°Ò¹ã¹¡ÒÃºÃÔËÒÃ ¨Ñ´¡ÒÃ áÅÐ´Òà¹Ô¹¡ÒÃ´Ò¹¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ ÍÒªÕÇÍ¹ÒÁÑÂáÅÐÊÀÒ¾áÇ´ÅÍÁã¹¡ÒÃ

·Ò§Ò¹à¡ÕèÂÇ¡Ñºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã »¹¨Ñè¹ áÅÐËÁÍ¹éÒ ¾.È. òõöô 
¨ÐàËç¹Ç‹Ò ¡®ËÁÒÂ¡ÒË¹´ãËÊÔè§·Õè¹ÒÂ¨Ò§μÍ§·Ò¹Ñé¹ÁÕÁÒ¡ÁÒÂ Ö̈§ÁÕ¡ÒÃ¨Ñ´·Òà»¹ “áººμÃÇ¨ÊÍº¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ¢Í§à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã” ¢Öé¹ÁÒ ËÃ×Í·ÕèàÃÒàÃÕÂ¡Ç‹Ò “Machine Check 

Sheet” à¾×èÍμÃÇ¨ÊÍº´ÙÇ‹Ò à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã ËÃ×Í¡ÒÃ¨Ñ´¡ÒÃ¡Ñºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã·ÕèÁÕÍÂÙ‹¹Ñé¹ ÊÍ´¤ÅÍ§¡Ñº¡®ËÁÒÂ ËÃ×Íà¡Ô´¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂáÅÇËÃ×ÍäÁ‹ «Öè§ËÒ¡¢ÍäË¹ ·ÕèÂÑ§äÁ‹ÊÍ´¤ÅÍ§¡Ñº¢Í¡ÒË¹´
¢Í§¡®ËÁÒÂ ¡ç¨Ð¹Òä»´Òà¹Ô¹¡ÒÃá¡ä¢ ãËÊÍ´¤ÅÍ§ËÃ×Íà¡Ô´¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂμ ‹Íä» «Öè§¡ÒÃ·Ò§Ò¹¡Ñºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã ·Õè»ÅÍ´ÀÑÂÁÒ¡·ÕèÊØ´ μÍ§¤Ò¹Ö§μ Ñé§áμ ‹¢Ñé¹μÍ¹¡ÒÃÍÍ¡áººà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã 
à¾ÃÒÐ¶Òà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã¶Ù¡ÍÍ¡áººÁÒμÒÁËÅÑ¡¢Í§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ âÍ¡ÒÊ·Õè¨Ðà¡Ô´ÍØºÑμ ÔàËμ Ø¡ç¨ÐÅ´Å§μÒÁä»´ÇÂ Â¡μ ÑÇÍÂ‹Ò§àª‹¹ ËÒ¡àÃÒÍÍ¡áººà¤Ã×è Í§¨Ñ¡ÃÁÒ ãËàÃÔèÁ¡ÒÃ·Ò§Ò¹´ÇÂ 2 Á×Í 
(Two hand switch) à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡ÃÂ‹ÍÁÁÕ¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂÁÒ¡¡Ç‹Ò ¡ÒÃàÃÔèÁ¡ÒÃ·Ò§Ò¹´ÇÂÁ×Íà´ÕÂÇ áμ ‹¡‹Í¹·ÕèàÃÒ¨Ðä´à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã·Õè¶Ù¡μÍ§μÒÁËÅÑ¡¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂàÃÒ μÍ§ÁÕáººμÃÇ¨
à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã·ÕèμÃ§μÒÁËÅÑ¡¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ¡‹Í¹áÅÇàÍÒáººμÃÇ¨ÊÍºà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã¹Ñé¹ä»ãË¡ÑºË¹‹ÇÂ§Ò¹·Õè´ÙáÅã¹àÃ×èÍ§¢Í§¡ÒÃÊÑè§«×éÍà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ãà¾×èÍãËºÃÔÉÑ·¼Ù¼ÅÔμ·Ò¡ÒÃ¼ÅÔμà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡ÃμÒÁ·Õè
ºÃÔÉÑ·μÍ§¡ÒÃ áÅÐ àÁ×èÍÁÕ¡ÒÃμ Ô´μ Ñé§à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡ÃàÃÕÂºÃÍÂáÅÇμÍ§μÃÇ¨ÊÍºËÅÑ§¡ÒÃμ Ô´μ Ñé§ÍÕ¡¤ÃÑé§Ç‹Òà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã¹Ñé¹»ÅÍ´ÀÑÂ¾ÃÍÁãª §Ò¹ËÅÒÂºÃÔÉÑ·ÁÕÃÐººÂ×¹ÂÑ¹¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ¢Í§
à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ãâ´Â¡ÒÃμ Ô´Êμ Ô¡à¡ÍÃ·Õèà¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã·Õè¼‹Ò¹¡ÒÃμÃÇ¨ÊÍºáÅÇÇ‹Ò»ÅÍ´ÀÑÂ¾ÃÍÁãª§Ò¹ 



¤¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹«‹ÍÁºÒÃØ§·ÑèÇä» 

“¡ÒÃ«‹ÍÁºÒÃØ§” ¤×Í ¡ÒÃ´Òà¹Ô¹¡ÒÃã´æ ¡çμÒÁ·Õèà»¹¡ÒÃ¸ÒÃ§ÃÑ¡ÉÒÊÀÒ¾¤ÇÒÁ¾ÃÍÁã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹¢Í§ÍÒ¤ÒÃ  à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã¡Å  áÅÐÍØ»¡Ã³¡ÒÃ¼ÅÔμ
μ‹Ò§æ  

à»ÒËÁÒÂ¢Í§¡ÒÃ«‹ÍÁºÒÃØ§  ¤×Í 
    1.ªÐÅÍ¤ÇÒÁàÊ×èÍÁÊÀÒ¾¢Í§à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã  ÍØ»¡Ã³¡ÒÃ¼ÅÔμ  ÍÒ¤ÒÃÊÔè§¡‹ÍÊÃÒ§ÏÅÏ 
    2.ÃÑ¡ÉÒáÇ´ÅÍÁãËÁÕ¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂμÅÍ´ä» 
    3.Å´¤‹Òãª¨‹ÒÂ¢Í§»¨¨ÑÂ¡ÒÃ¼ÅÔμ   
    4.ÊÃÒ§¢ÇÑÞ¡ÒÅÑ§ã¨á¡‹¤¹§Ò¹   

“¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹” ¤×Í  ÊÀÒÇÐ·Õè»ÃÒÈ¨Ò¡ÍØºÑμÔàËμØã¹âÃ§§Ò¹ ËÃ×ÍÊÀÒÇÐ·Õè»ÅÍ´ÀÑÂ¨Ò¡¤ÇÒÁà¨çº»Ç´ ¡ÒÃºÒ´à¨çº à ç̈º»ÇÂ ·ÃÑ¾ÂÊÔ¹
àÊÕÂËÒÂ áÅÐ ¤ÇÒÁÊÙÞàÊÕÂà¹×èÍ§¨Ò¡¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ¼ÅÔμ  «Öè§¡ÒÃ¤Çº¤ØÁ¨ÐÃÇÁ¶Ö§¡ÒÃ»Í§¡Ñ¹äÁ‹ãËà¡Ô´ÍØºÑμÔàËμØã¹âÃ§Ò¹ 
áÅÐ¡ÒÃ´Òà¹Ô¹¡ÒÃãËÊÙÞàÊÕÂ¹ÍÂ·ÕèÊØ´àÁ×èÍà¡Ô´ÍØºÑμÔàËμØ¢Öé¹ 

¡ÒÃÊÃÒ§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹  â´Â¡ÒÃ 
    1.¡ÒÃä´ÃÑº¤ÇÒÁÃÙ¨Ò¡¡ÒÃÊÍ¹§Ò¹  ¡ÒÃÍºÃÁ  ãËà¢Òã¨¡‹Í¹»¯ÔºÑμÔ§Ò¹ 
    2.¡ÒÃÃÙ¨Ñ¡»ÃÐàÁÔ¹¼Å¾ÄμÔ¡ÃÃÁã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹¢Í§¾¹Ñ¡§Ò¹ áÅÐÊÀÒ¾áÇ´ÅÍÁÊ¶Ò¹·Õè·Ò§Ò¹ 
    3.¡ÒÃãªÍØ»¡Ã³ PPE ä´ÍÂ‹Ò§¶Ù¡μÍ§ áÅÐàËÁÒÐÊÁ¡Ñº§Ò¹·ÕèμÍ§·Ò 
    4.»¯ÔºÑμÔμÒÁ¡®¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂáÅÐ¡®ÃÐàºÕÂº¢Í§Í§¤¡Ã ËÃ×Í¡®ËÁÒÂ·Õèà¡ÕèÂÇ¢Í§   

¤¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹«‹ÍÁºÒÃØ§·ÑèÇä» 

ª¹Ô´¢Í§¡ÒÃ«‹ÍÁºÒÃØ§ ÁÕ·Ñé§ËÁ´ 6 ª¹Ô´ 

- ¡ÒÃ«‹ÍÁºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒËÅÑ§àËμØ¢Ñ´¢Í§ (Break down Maintenance)  
- ¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒ·ÇÕ¼Å  (Productive Maintenance) 
- ¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒàªÔ§»Í§¡Ñ¹ (Preventive Maintenance)  
- ¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒàªÔ§á¡ä¢»ÃÑº»ÃØ§ (Corrective Maintenance) 
- ¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒ·Õè·Ø¡¤¹ÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ (Total Productive Maintenance : TPM)  
- ¡ÒÃ»Í§¡Ñ¹¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒ (Maintenance Prevention)  

Ø

- ¡Ò
- ¡Ò
- ¡Ò
- ¡Ò
- ¡Ò
- ¡Ò

¤¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹«‹ÍÁºÒÃØ§·ÑèÇä» 

1. ¡ÒÃ«‹ÍÁºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒËÅÑ§àËμ Ø¢Ñ́ ¢Í§ (Break down Maintenance)  

 ¤×Í¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒàÁ×èÍà¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ãà¡Ô´ªÒÃØ´áÅÐËÂØ´â´Â©Ø¡à©Ô¹ ÇÔ Õ̧¡ÒÃ¹Õé áÁÇ‹Ò¨Ðà»¹ÇÔ Õ̧¡ÒÃ Ñ́é§à ỐÁã¹¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒ áμ ‹ÂÑ§
¨Òà»¹μÍ§¹ÒÁÒãªÍÂ‹Ò§ËÅÕ¡àÅÕèÂ§äÁ‹ä´  à¹×èÍ§¨Ò¡à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã·Ñé§ËÅÒÂ  áÁÇ‹Ò¨Ðä´ÃÑº¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒ»Í§¡Ñ¹àÂÕèÂÁà¾ÕÂ§ã´  ¡çÂÑ§ÁÕâÍ¡ÒÊà¡Ô´
àËμØàÊÕÂâ´Â©Ø¡à©Ô¹¢Öé¹â´ÂμÅÍ´àÇÅÒ 

2. ¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒ·ÇÕ¼Å  (Productive Maintenance)  

 à»¹ÇÔ Õ̧·Õè¤ÃÍº¤ÅØÁ¢Íºà¢μ·Õè¡ÇÒ§¢Öé¹  â´Â¹ÒàÍÒÇÔ Õ̧ºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒàªÔ§»Í§¡Ñ¹à¢ÒÁÒÍÂÙ‹´ÇÂ  ã¹¢³Ðà ṌÂÇ¡Ñ¹¡ç¤Ò¹Ö§¶Ö§¼Å·Ò§
àÈÃÉ°ÈÒÊμÃ¢Í§¡ÒÃ¼ÅÔμ ¤×Í¡ÒÃ¹ÒàÍÒ¤‹Ò¤ÇÒÁàÊÕÂËÒÂ¢Í§¡ÒÃàÊ×èÍÁÊÀÒ¾ áÅÐ¤‹Òãª ‹̈ÒÂ¢Í§¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒÁÒ¾Ô¨ÒÃ³ÒËÒ Ø̈´·ÕèàËÁÒÐÊÁ
áÅÐÊÃÒ§¢Öé¹à»¹ÃÐºººÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒ¹Ñè¹àÍ§ 

¤¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹«‹ÍÁºÒÃØ§·ÑèÇä» 

3. ¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒàªÔ§»Í§¡Ñ¹ (Preventive Maintenance) 

»ÃÐâÂª¹¢Í§¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒàªÔ§»Í§¡Ñ¹ 
1. ÊÒÁÒÃ¶Â×´ÍÒÂØ¡ÒÃ·Ò§Ò¹¢Í§à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡ÃáÅÐ»Í§¡Ñ¹¡ÒÃªÒÃǾ àÊÕÂËÒÂÃÐËÇ‹Ò§¡ÒÃãª§Ò¹ 
2.·Òä´§‹ÒÂáÅÐÊÐ´Ç¡ÃÇ´àÃçÇ äÁ‹¡ÃÐ·º¡Ñº¡ÒÃ¼ÅÔμ à¾ÃÒÐÁÕ¡ÒË¹´àÇÅÒ ÁÕ¢ÍÁÙÅáÅÐÇÔ¸Õ¡ÒÃ·Ò§Ò¹¾ÃÍÁ 
3.Å´àÇÅÒ·ÕèËÂØ´ªÐ§Ñ¡à¹×èÍ§¨Ò¡à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡ÃªÒÃØ´ÃÐËÇ‹Ò§¡ÒÃ¼ÅÔμÅ§ä´ 
4.ÊÒÁÒÃ¶Å´ÍØºÑμ ÔàËμ ØËÃ×ÍÍÑ¹μÃÒÂà¹×èÍ§¨Ò¡¡ÒÃªÒÃØ´¢Í§à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡ÃÅ§ä´ 
5.·ÒãËÇÒ§á¼¹ä´§‹ÒÂ áÅÐ·ÒãËÊÒÁÒÃ¶ãª¾¹Ñ¡§Ò¹«‹ÍÁºÒÃØ§μÅÍ´¨¹ÍØ»¡Ã³áÅÐà¤Ã×èÍ§Á×Íä´ÍÂ‹Ò§ÁÕ»ÃÐÊÔ·¸ÔÀÒ¾ 

¤×Í ¡ÒÃ´Òà¹Ô¹¡ÒÃ¡Ô¨¡ÃÃÁ«‹ÍÁºÒÃØ§μÒÁ¡ÒË¹´àÇÅÒ¡‹Í¹·Õèà¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã¨Ðà¡Ô´ªÒÃØ´àÊÕÂËÒÂ »Í§¡Ñ¹¡ÒÃËÂØ´¢Í§à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ãâ´ÂàËμ Ø
©Ø¡à©Ô¹  ÊÒÁÒÃ¶·Òä´´ÇÂ¡ÒÃμÃÇ¨ÊÀÒ¾à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã ¡ÒÃ·Ò¤ÇÒÁÊÐÍÒ´áÅÐËÅ‹ÍÅ×è¹â´Â¶Ù¡ÇÔ Õ̧  ¡ÒÃ»ÃÑºáμ ‹§ãËà¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã·Õè Ø̈´·Ò§Ò¹
μÒÁ¤Òá¹Ð¹Ò¢Í§¤Ù‹Á×ÍÃÇÁ·Ñé§¡ÒÃºÒÃØ§áÅÐà»ÅÕèÂ¹ªÔé¹ÍÐäËÅ‹μÒÁ¡ÒË¹´àÇÅÒ àª‹¹¡ÒÃà»ÅÕèÂ¹ÅÙ¡»¹ ¶‹ÒÂ¹éÒÁÑ¹à¤Ã×èÍ§ ÍÑ´¨ÒÃºÕ 



¤¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹«‹ÍÁºÒÃØ§·ÑèÇä» 

4. ¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒàªÔ§á¡ä¢»ÃÑº»ÃØ§ (Corrective Maintenance) 

¤×Í ¡ÒÃ´Òà¹Ô¹¡ÒÃà¾×èÍ¡ÒÃ Ñ́´á»Å§ »ÃÑº»ÃØ§á¡ä¢à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡ÃËÃ×ÍÊ‹Ç¹¢Í§à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ãà¾×èÍ 
  1.  ¢ Ñ̈´àËμ Ø¢Ñ´¢Í§àÃ×éÍÃÑ§¢Í§à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡ÃãËËÁ´ä»â´ÂÊÔé¹àªÔ§ 
  2.  »ÃÑº»ÃØ§ÊÁÃÃ¶ÀÒ¾¢Í§à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡ÃãËÊÒÁÒÃ¶ "¼ÅÔμ" ä´´ÇÂ¤Ø³ÀÒ¾ áÅÐËÃ×Í»ÃÔÁÒ³·ÕèÊÙ§¢Öé¹ 
¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒàªÔ§á¡ä¢»ÃÑº»ÃØ§äÁ‹ä´ËÁÒÂ¶Ö§ ¡ÒÃá¡ä¢»ÃÑº»ÃØ§ÇÔ¸ÕºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒáμ ‹¨ÐËÁÒÂ¶Ö§¡ÒÃá¡ä¢»ÃÑº»ÃØ§μ ÑÇà¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ãà¾×èÍ·Õè¨Ð

Å´¤ÇÒÁàÊÕÂËÒÂ¨Ò¡¡ÒÃàÊ×èÍÁÊÀÒ¾áÅÐ¤‹Òãª ‹̈ÒÂ¢Í§¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒÅ§  ¡Å‹ÒÇ¤×Íà»¹¡ÒÃ»ÃÑº»ÃØ§ ¤Ø³ÊÁºÑμ Ô¢Í§à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡ÃãË Ṍ¢Öé¹¹Ñè¹àÍ§ 

5. ¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒ·Õè·Ø¡¤¹ÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁ (Total Productive Maintenance : TPM) 

à»¹¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒ·ÕèÁÕ¡ÒÃ¡ÒË¹´à»ÒËÁÒÂãËà¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡ÃÍÂÙ‹ã¹ÊÀÒ¾·ÕèÁÕ»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾ÊÙ§ÊØ´ (à»¹¡ÒÃ»ÃÑº»ÃØ§»ÃÐÊÔ· Ô̧ÀÒ¾â´ÂÃÇÁ) 
ÃÐºº TPM à»¹ÅÑ¡É³Ð¢Í§¡ÒÃÊÃÒ§ÃÐººâ´ÂÃÇÁ (Total system) ¢Í§ Productive Maintenance â´ÂÁÕà»ÒËÁÒÂ·ÕèÇ§¨Ã
ªÕÇÔμ¢Í§à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã  ÁÕ¡ÒÃÊÃÒ§¤ÇÒÁÃ‹ÇÁÁ×ÍÃÐËÇ‹Ò§·Ø¡½ÒÂäÁ‹Ç‹Ò¨Ðà»¹ ½ÒÂºÃÔËÒÃ, ½ÒÂ¼ÅÔμáÅÐ½ÒÂ«‹ÍÁºÒÃØ§  ¨ÐÁÕ¡ÒÃ Ñ̈´ãË¾¹Ñ¡§Ò¹
ã¹·Ø¡ÃÐ Ñ́ºÁÕÊ‹Ç¹Ã‹ÇÁáÅÐÁÕ¡ÒÃºÃÔ¡ÒÃâ´Â¡‹ÍãËà¡Ô´áÃ§ Ù̈§ã¨Ê‹§àÊÃÔÁ¡Ô¨¡ÃÃÁ¡ÅØ‹ÁÂ‹ÍÂã¹¡ÒÃ·Ò Productive Maintenance  

¤¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹«‹ÍÁºÒÃØ§·ÑèÇä» 

6. ¡ÒÃ»Í§¡Ñ¹¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒ (Maintenance Prevention)  

¤×Í ¡ÒÃ´Òà¹Ô¹¡ÒÃã´ æ ¡çμÒÁ·Õè¨ÐãËä´ÁÒ«Öè§à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã·ÕèäÁ‹μÍ§¡ÒÃ¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒËÃ×ÍμÍ§¡ÒÃáμ ‹¹ÍÂ·ÕèÊØ´ ÊÒÁÒÃ¶´Òà¹Ô¹¡ÒÃ
ä´â´Â 

        1.  ¡ÒÃÍÍ¡áººà¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡ÃãËá¢ç§áÃ§·¹·Ò¹  ºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒ§‹ÒÂ 
        2.  ãªà·¤¹Ô¤áÅÐÇÑÊ Ǿ«Öè§¨Ð·ÒãËà¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡ÃÁÕ¤ÇÒÁàª×èÍ¶×Íä´ÊÙ§ 
        3.  ÃÙ Ñ̈¡àÅ×Í¡áÅÐ«×éÍà¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã·Õè Ṍ ·¹·Ò¹ «‹ÍÁ§‹ÒÂ áÅÐÁÕÃÒ¤Ò·ÕèàËÁÒÐÊÁ 
¡ÒÃ»Í§¡Ñ¹¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒ¨Ðä´¼Å¡çμ ‹ÍàÁ×èÍÁÕ¢ÍÁÙÅáÅÐ»ÃÐÇÑμ Ô¢Í§à¤Ã×èÍ§ÃØ‹¹áÃ¡ æ â´ÂÅÐàÍÕÂ´  «Öè§¡ÒÃÈÖ¡ÉÒáÅÐÇÔà¤ÃÒÐË¢ÍÁÙÅ·ÕèÁÕ

ÍÂÙ‹¨Ðª‹ÇÂãË¡ÒÃÍÍ¡áººËÃ×Í¡ÒÃàÅ×Í¡«×éÍà¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡ÃºÃÃÅØ¶Ö§ÇÑμ¶Ø»ÃÐÊ§¤¢Í§¡ÒÃ»Í§¡Ñ¹¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒä´ 

¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹ + «‹ÍÁºÒÃØ§·ÑèÇä» ËÁÒÂ¶Ö§ ¡ÒÃ´Òà¹Ô¹¡ÒÃã´æ ¡çμÒÁ·Õèà»¹¡ÒÃ¸ÒÃ§ÃÑ¡ÉÒ
ÊÀÒ¾¤ÇÒÁ¾ÃÍÁã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹¢Í§ÍÒ¤ÒÃ à¤Ã×èÍ§ Ñ̈¡Ã¡ÅáÅÐÍØ»¡Ã³¡ÒÃ¼ÅÔμμ‹Ò§æ â´Â»ÃÒÈ¨Ò¡ÍØºÑμÔàËμØã¹
¡ÒÃ·Ò§Ò¹ËÃ×Í»ÃÒÈ¨Ò¡¤ÇÒÁà¨çº»ÇÂ ¡ÒÃºÒ´à ç̈º ·ÃÑ¾ÂÊÔ¹àÊÕÂËÒÂáÅÐ¤ÇÒÁÊÙÞàÊÕÂà¹×èÍ§¨Ò¡¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ¼ÅÔμ
áÅÐ¡ÒÃ·ÒãËà¡Ô´¤ÇÒÁÊÙÞàÊÕÂ¹ÍÂ·ÕèÊØ´àÁ×èÍà¡Ô´ÍØºÑμÔàËμØ¢Öé¹ 

ÊÃØ» 

ÅÑ¡É³Ð§Ò¹«‹ÍÁºÒÃØ§ 

1. §Ò¹àª×èÍÁ·Ø¡ª¹Ô´ ä¿¿Ò/á¡Ê 
2. §Ò¹à¨ÕÂÃ/μÑ´/§Ò¹μÑ´âÅËÐ/¢Í§á¢ç§·Ø¡ª¹Ô´ 
3. §Ò¹à ṎÂÃ Coil 
4. §Ò¹μÑ´á¡Ê 
5. §Ò¹àª×èÍÁ·‹ÍáÍÃ 
6. §Ò¹à¡Ò· 
7. §Ò¹à¨ÒÐÇÑÊ Ǿ  
8. §Ò¹μÕ, μÍ¡ âÅËÐ 
9. §Ò¹Ê¡Ñ´¾×é¹¤Í¹¡ÃÕμ 
10. §Ò¹º¹·ÕèÊÙ§ (¤ÇÒÁÊÙ§ 2 - 4 Á.)  
11. §Ò¹º¹·ÕèÊÙ§ (¤ÇÒÁÊÙ§ 4 Á.¢Öé¹ä») (ãÊ‹ÃÍ§à·Ò¼Òãºä´) 
12. §Ò¹ä¿¿ÒáÃ§ÊÙ§ (660 Volt) 
13. §Ò¹»Ù¹ 
14. §Ò¹äÁ 
15. §Ò¹·ÒÊÕ/¾‹¹ÊÕ 
16. §Ò¹ÊÑÁ¼ÑÊ¹éÒÁÑ¹/¨ÒÃÐºÕ 

§Ò¹«‹ÍÁºÒÃØ§·ÑèÇä» ¢Í§âÃ§§Ò¹ SSI ÁÕÅÑ¡É³Ð§Ò¹´Ñ§¹Õé 
17. §Ò¹ÊÑÁ¼ÑÊÊÒÃà¤ÁÕ·ÑèÇä» 
18. §Ò¹ÊÑÁ¼ÑÊÊÒÃà¤ÁÕ (ËÍ§ Lab à¤ÁÕ) 
19. §Ò¹à¡ÕèÂÇ¡ÑºáÃ§ Ñ́¹ã¹ÃÐºº·‹Í 
20. §Ò¹â¡ÂÊà¡Åã¹àμÒ/ §Ò¹Ã×éÍ¶Í¹áÅÐμÔ´μÑé§ÇÑÊ Ǿ·¹ä¿ 
21. §Ò¹ Industrial cleaning ·ÑèÇä» 
22. §Ò¹àμÃÕÂÁáÅÐ»Í¹ªÔé¹§Ò¹ à¾×èÍ¡ÅÖ§ ¡Ñ´ μÑ´ äÊ / à ṎÂÃ¹ÑÂÅÙ¡ÃÕ´ (ËÒÁãÊ‹¶Ø§Á×Í
¼Ò) 
23. §Ò¹·Õèãªà¤Ã×èÍ§Á×Í·ÕèãªáÃ§ Ñ́¹ÅÁ,äÎ´ÃÍÅÔ¤ 
24. §Ò¹Â¡á¼‹¹àËÅç¡ 
25. §Ò¹μÃÇ¨ÊÍº¤Ø³ÀÒ¾/ ÃÑ´ÊÒÂ (Coil ÃÍ¹) 
26. §Ò¹ Clear Scrap/ §Ò¹ÃÑ´ Coil (Coil àÂç¹) 
27. §Ò¹μÃÇ¨ÊÍºÃÐººä¿¿Ò > 220 âÇÅ· ¢Öé¹ä» 
28. §Ò¹μÍ§»¯ÔºÑμÔ§Ò¹ã¹¾×é¹·Õè Coil & Slab Yard 
29. §Ò¹·ÕèÅ§ä»ã¹¾×é¹·Õè·ÕèÁÕÃÐ Ñ́º¹éÒÅÖ¡¡Ç‹Ò 1 àÁμÃ 

ÍØºÑμ ÔàËμ ØáÅÐÍÑ¹μÃÒÂμ ‹Ò§æ ·Õèà¡ÕèÂÇà¹×èÍ§ÁÒ¨Ò¡¡ÒÃ«‹ÍÁºÒÃØ§  

§Ò¹«‹ÍÁºÒÃØ§ ÁÑ¡¨Ðà»¹§Ò¹·Õèà¡Ô´ÍØºÑμÔàËμØä´º‹ÍÂ ·Ñé§¹ÕéÍÒ¨à¡Ô´¨Ò¡Ê¶Ò¹·Õè æ 
äÁ‹àÍ×éÍÍÒ¹ÇÂ ËÃ×ÍäÁ‹ÁÕ¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ ÍÂ‹Ò§àª‹¹ à¤Ã×èÍ§Á×ÍÍØ»¡Ã³ÇÒ§äÁ‹àÃÕÂºÃÍÂ, 
ÇÑÊ´ØäÁ‹ä´ Ñ̈´ÇÒ§à»¹ÃÐàºÕÂº ËÃ×ÍÍÒ¨¨Ðà¡Ô´¨Ò¡ÍØ»¹ÔÊÑÂ¢Í§ª‹Ò§«‹ÍÁºÒÃØ§àÍ§ áÅÐ
ËÒ¡à¡Ô´ÍØºÑμÔàËμØ¢Öé¹ ¡ç¨Ð·ÒãË¾Ç¡à¢Òä´ÃÑººÒ´à¨çºËÃ×ÍàÊÕÂªÕÇÔμÅ§ä´ â´Â¨ÐÊ‹§¼Å
â´ÂμÃ§μ‹ÍâÃ§§Ò¹ÍØμÊÒË¡ÃÃÁ¹Ñé¹ æ ã¹´Ò¹ÊÇÑÊ´Ô¡ÒÃ áÅÐ¼Å¼ÅÔμ μÅÍ´¨¹
¤Ø³ÀÒ¾¢Í§¼ÅÔμÀÑ³± ©Ð¹Ñé¹ ¡ÒÃ»Í§¡Ñ¹ÍØºÑμÔàËμØ Ö̈§à»¹ÊÔè§¨Òà»¹ÂÔè§¹Ñ¡ 

§
äÁ‹àÍ×é
ÇÑÊ Ǿä
ËÒ¡à
â´Âμ
¤Ø³À



ÍØººÑμ ÔàËμ ØÂÍ¹ËÅÑ§·Õèà¡Ô´ã¹¡Ô¨¡ÃÃÁ«‹ÍÁºÒÃØ§ 

á¼‹¹àËÅç¡»´ÃÐËÇ‹Ò§ª‹Í§à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã·Ñº¾¹Ñ¡§Ò¹ÇÑ¹·Õè 6 ¡ØÁÀÒ¾Ñ¹¸ ¾.È. 2557  

ÍØººÑμ ÔàËμ ØÂÍ¹ËÅÑ§·Õèà¡Ô´ã¹¡Ô¨¡ÃÃÁ«‹ÍÁºÒÃØ§ 

¾¹Ñ¡§Ò¹¶Ù¡»ÃÐ¡ÒÂä¿¨Ò¡¡ÒÃÍÒÃ¡¢Í§μ ÑÇ¹Òä¿¿Ò ÇÑ¹·Õè 24 ¸Ñ¹ÇÒ¤Á 2557 

ÍØººÑμ ÔàËμ ØÂÍ¹ËÅÑ§·Õèà¡Ô´ã¹¡Ô¨¡ÃÃÁ«‹ÍÁºÒÃØ§ 

ªÔé¹Ê‹Ç¹¢Í§à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ãà©×Í¹¹ÔéÇ  
ÇÑ¹·Õè 7  Á¡ÃÒ¤Á 2558 

ä¿¨Ò¡ªǾ ËÑÇà¼ÒªÔé¹§Ò¹ÅÇ¡·Õè¢ÍÁ×Í¢ÇÒ¢Í§¾¹Ñ¡§Ò¹  
ÇÑ¹·Õè 11 ÁÕ¹Ò¤Á 2558 

ÍØººÑμ ÔàËμ ØÂÍ¹ËÅÑ§·Õèà¡Ô´ã¹¡Ô¨¡ÃÃÁ«‹ÍÁºÒÃØ§ 

¾¹Ñ¡§Ò¹ PO LINE â´¹ä¿¿Ò´Ù́ ÇÑ¹·Õè 6 ÊÔ§ËÒ¤Á 2558  



ÍØººÑμ ÔàËμ ØÂÍ¹ËÅÑ§·Õèà¡Ô´ã¹¡Ô¨¡ÃÃÁ«‹ÍÁºÒÃØ§ 

Bucket Ë¹Õº¹ÔéÇ ¾¹Ñ¡§Ò¹ ¨Ò¡¡ÒÃ»¹à¾×èÍä»·Õè Crop way ÇÑ¹·Õè 4 Á.¤ 2561 

ÍØººÑμ ÔàËμ ØÂÍ¹ËÅÑ§·Õèà¡Ô´ã¹¡Ô¨¡ÃÃÁ«‹ÍÁºÒÃØ§ 

¾¹Ñ¡§Ò¹μ¡¨Ò¡á¼‹¹ÃÍ§Â×¹(·ÕèÊÙ§) ÇÑ¹·Õè 15 ÁÕ.¤ 2561 

ÍØººÑμ ÔàËμ ØáÅÐÍÑ¹μÃÒÂμ ‹Ò§æ ·Õèà¡ÕèÂÇà¹×èÍ§ÁÒ¨Ò¡¡ÒÃ«‹ÍÁºÒÃØ§  
ÍØºÑμ ÔàËμ Ø·Õèà¡Ố ¢Öé¹ã¹§Ò¹«‹ÍÁºÒÃØ§ ÍÑ¹à¹×èÍ§ÁÒ¨Ò¡ÊÒàËμØãËÞ‹ 2 »ÃÐ¡ÒÃ´ÇÂ¡Ñ¹¤×Í ÊÀÒ¾¡ÒÃ³·ÕèäÁ‹
»ÅÍ´ÀÑÂ áÅÐ¡ÒÃ¡ÃÐ·Ò·ÕèäÁ‹»ÅÍ´ÀÑÂ «Öè§¨ÐÁÕÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ Ñ́§¹Õé  
1. ÊÀÒ¾¡ÒÃ³·ÕèäÁ‹»ÅÍ´ÀÑÂ  

1.1 à¤Ã×èÍ§Á×ÍáÅÐà¤Ã×èÍ§ãªäÁÊÍÂμ‹Ò§ æ μÅÍ´¨¹ÍÐäËÅ‹μ‹Ò§ æ ·ÕèÁÕ¡ÒÃ¨Ñ´ÇÒ§äÁ‹à»¹ÃÐàºÕÂº  
1.2 ªÔé¹Ê‹Ç¹áÅÐÍØ»¡Ã³ËÅ‹¹·Ñº  
1.3 ¡ÒÃàª×èÍÁ·ÒãËà¡Ô´»ÃÐ¡ÒÂä¿áÅÐÅØ¡äËÁ¢Öé¹ä´  
1.4 ¡ÒÃ¶Í´ªÔé¹Ê‹Ç¹»Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂ¢Í§à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡ÃÍÍ¡  
1.5 à¡Ô´¡ÒÃÃÑèÇ¢Í§¡Ò«àª×èÍÁâÅËÐ  
1.6 ¡ÒÃÅÑ´Ç§¨Ãä¿¿Ò  
1.7 ¡ÒÃà´Ô¹à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã«Öè§ÂÑ§ÁÔä´·Ò¡ÒÃμÃÇ¨àªç¤  

ÍØººÑμ ÔàËμ ØáÅÐÍÑ¹μÃÒÂμ ‹Ò§æ ·Õèà¡ÕèÂÇà¹×èÍ§ÁÒ¨Ò¡¡ÒÃ«‹ÍÁºÒÃØ§  
2. ¡ÒÃ¡ÃÐ·Ò·ÕèäÁ‹»ÅÍ´ÀÑÂ  
 2.1 ¡ÒÃäÁ‹ãªà¤Ã×èÍ§»Í§¡Ñ¹ÍÑ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å  
 2.2 ¡ÒÃàÅ‹¹¡Ñ¹ã¹ºÃÔàÇ³·ÕèÁÕ¡ÒÃ«‹ÍÁºÒÃØ§  
 2.3 ¡ÒÃãªà¤Ã×èÍ§Á×Í¼Ô´»ÃÐàÀ·  
 2.4 ¡ÒÃäÁ‹Ê¹ã¨ËÃ×ÍãÊ‹ã¨μ ‹Í¤Òàμ×Í¹  
 2.5 ¡ÒÃäÁ‹ÁÕ¨ÔμÊÒ¹Ö¡áË‹§¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ  
 2.6 ÊÀÒ¾Ã‹Ò§¡ÒÂ·ÕèäÁ‹¾ÃÍÁã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹  
 2.7 ¡ÒÃªÍºàÊÕèÂ§ÍÑ¹μÃÒÂ 



ÍØººÑμ ÔàËμ ØáÅÐÍÑ¹μÃÒÂμ ‹Ò§æ ·Õèà¡ÕèÂÇà¹×èÍ§ÁÒ¨Ò¡¡ÒÃ«‹ÍÁºÒÃØ§  

¡ÒÃ»Í§¡Ñ¹ÍØºÑμ ÔàËμ Øã¹¡ÒÃ«‹ÍÁºÒÃØ§  
1. ¼ÙºÃÔËÒÃ§Ò¹âÃ§§Ò¹ ËÃ×Íà¨Ò¢Í§¡Ô¨¡ÒÃâÃ§§Ò¹ μÍ§ÂÍÁÃÑºÇ‹ÒÁÕÊ‹Ç¹ã¹¡ÒÃ·ÒãËà¡Ô´ÍØºÑμ ÔàËμØ

¢Öé¹´ÇÂ  
2.‹ âÃ§§Ò¹¨Ðμ Í§ÁÕ‹ ¹âÂºÒÂ,‹ ÃÐàºÕÂº,‹ ¤ÒÊÑè§‹ áÅÐÁÒμÃ°Ò¹ã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹‹  
3.‹ §Ò¹¡ÒÃ¼ÅÔμáÅÐ§Ò¹«ÍÁºÒÃØ§‹ ¨Ðμ Í§ÁÕ¡ÒÃ»ÃÐÊÒ¹§Ò¹·Õè´Õ‹  
4.‹ ÁÕ¡ÒÃá¼¹§Ò¹¡ÒÃ«ÍÁºÒÃØ§áºº»Í§¡Ñ¹ã¹ÃÐÂÐÂÒÇ‹  
5.‹ ¤ÇÃ Ñ̈´ËÒºØ¤¤Å‹ à¾×èÍãË àËÁÒÐÊÁ¡Ñº§Ò¹‹ "‹ Put the Right Man to The Right 

Job " áÅÐ¤ÇÃÁÕËÑÇË¹ Ò§Ò¹¤ÍÂ¤Çº¤ØÁ Ù́áÅ§Ò¹‹ æ‹ ¹Ñé¹‹  You can simply impress your audience and add a unique zing and 
appeal to your Presentations. Get a modern PowerPoint  Presentation 
that is beautifully designed. I hope and I believe that this Template will 
your Time, Money and Reputation.  

ËÅÑ¡¡ÒÃ¤Çº¤ØÁÍÑ¹μÃÒÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹ 

ËÅÑ¡¡ÒÃ¤Çº¤ØÁÍÑ¹μÃÒÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹ 

¤×Í‹ ¡ÒÃ¡Ò¨Ñ́ áËÅ§¢Í§ÍÑ¹μÃÒÂãË ËÁ´ä»ËÃ×ÍáÂ¡áËÅ§¢Í§ÍÑ¹μÃÒÂÍÍ¡ä»¨Ò¡ºÃÔàÇ³¾×é¹·Õè¡ÒÃ·Ò§Ò¹ 

1.‹ ¡ÒÃ¢¨Ñ́ ËÃ×Í¡Ò¨Ñ́  

2.‹ á·¹·Õèâ´Â¡ÒÃà»ÅÕèÂ¹á»Å§ÇÑμ¶ØËÃ×ÍÊÒÃ 

¤×Í‹ ¡ÒÃãª ÊÒÃËÃ×ÍÇÑμ¶Ø·Õèà»¹¾ÔÉ¹ ÍÂá·¹ÊÒÃËÃ×ÍÇÑμ¶Ø·Õèà»¹¾ÔÉËÃ×ÍÍÑ¹μÃÒÂÁÒ¡¡ÇÒ‹ àª¹ 
2.1‹ ¡ÒÃàÅ×Í¡ãª â·ÅÙÍÕ¹‹ á·¹‹ àº¹«Õ¹‹ ã¹¡ÒÃ¼ÊÁÊÕ 
2.2‹ ¡ÒÃàÅ×Í¡ãª ÇÑμ¶Ǿ Ôº·Õèà»¹àÁḉ àÅç¡æ¨Ð·ÒãË à¡Ố ½Ø¹¹ ÍÂ‹ áÅÐÅ´¡ÒÃ»¹à»Í¹¢Í§½Ø¹ã¹ºÃÃÂÒ¡ÒÈ¡ÒÃ·Ò§Ò¹ 
2.3‹ ¡ÒÃà»ÅÕèÂ¹á»Å§¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ·Õèà»¹ÍÑ¹μÃÒÂ¹ ÍÂ¡ÇÒ‹ àª¹‹ à»ÅÕèÂ¹á»Å§¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ¼ÅÔμ·ÕèÊÒÁÒÃ¶Å´¡ÒÃ¿Ø§
¡ÃÐ¨ÒÂ¢Í§½Ø¹/¿ÙÁ,¡ÒÃãª ¡ÒÃàª×èÍÁ´ ÇÂä¿¿Òá·¹¡ÒÃμÍ¡ÂéÒ´ ÇÂËÑÇËÁǾ ,¡ÒÃ¤Çº¤ØÁ¡ÒÃÃÐºÒÂÍÒ¡ÒÈ·Õèà¾ÕÂ§¾Í
á·¹¡ÒÃÅ Ò§¶Ñ§´ ÇÂ¤¹,¡ÒÃ¾¹ÊṌ  ÇÂÃÐººÍÑμâ¹ÁÑμ Ôá·¹¡ÒÃãª ¤¹¾¹ÊÕ‹ à»¹μ ¹ 

ËÅÑ¡¡ÒÃ¤Çº¤ØÁÍÑ¹μÃÒÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹ 
3.‹ ¡ÒÃ¤Çº¤ØÁ´ Ò¹ÇÔÈÇ¡ÃÃÁ 

3.1‹ ¡ÒÃáÂ¡¡ÒÃ·Ò§Ò¹·Õèà»¹ÍÑ¹μÃÒÂËÃ×Í¼Ù »¯ÔºÑμ Ô§Ò¹ÍÍ¡ä»‹ àª¹‹ ¡ÒÃáÂ¡à¤Ã×èÍ§¨Ñ¡Ã·ÕèÁÕàÊÕÂ§´Ñ§ãË ÍÂÙã¹Ë Í§·Õè
»´ÁÔ´ªỐ à¾×èÍÅ´àÊÕÂ§,‹ ¡ÒÃ¤Çº¤ØÁ¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ¼ÅÔμâ´Â¹Ñè§¤Çº¤ØÁã¹Ë Í§¡ÃÐ¨¡ËÃ×ÍË Í§¤Çº¤ØÁ 
3.2‹ ¡ÒÃÃÐºÒÂÍÒ¡ÒÈ‹  
 -‹ áºº·ÑèÇä»/à¨×Í¨Ò§‹ àª¹‹ ¡ÒÃ¹ÒÍÒ¡ÒÈ¨Ò¡ÀÒÂ¹Í¡·ÕèºÃÔÊØ·¸Ôìà¾×èÍÁÒà¨×Í¨Ò§ÊÒÃà¤ÁÕ·Õè»¹à»Í¹ÍÂÙã¹
ÍÒ¡ÒÈãË ÁÕ¤ÇÒÁà¢ Á¢ ¹·Õèμ èÒ¡ÇÒ¤ÒÁÒμÃ°Ò¹‹ à»¹μ ¹ 
 -‹ áººà©¾ÒÐ·Õè‹ àª¹‹ μ Ù ́ Ù´äÍÊÒÃà¤ÁÕ‹ ·Í´Ù´¤ÇÑ¹àª×èÍÁ‹ à»¹μ ¹ 



ËÅÑ¡¡ÒÃ¤Çº¤ØÁÍÑ¹μÃÒÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹ 
4. ¡ÒÃºÃÔËÒÃ¨Ñ́ ¡ÒÃ 

4.1 ¡ÒÃ¨Ñ´àÇÅÒ¡ÒÃ·Ò§Ò¹áÅÐª‹Ç§àÇÅÒ¡ÒÃÊÑÁ¼ÑÊÍÑ¹μÃÒÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹¹ÍÂÅ§ 
4.2 ËÁØ¹àÇÕÂ¹ÊÑºà»ÅÕèÂ¹¡Ñ¹·Ò§Ò¹ 
4.3 ¡ÒÃ´ÙáÅ¤ÇÒÁà»¹ÃÐàºÕÂºàÃÕÂºÃÍÂã¹Ê¶Ò¹·Õè·Ò§Ò¹ 
4.4 ÊØ¢ÇÔ·ÂÒÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å (¡ÒÃªÒÃÐáÅÐ·Ò¤ÇÒÁÊÐÍÒ´Ã‹Ò§¡ÒÂËÅÑ§¨º¡ÒÃ·Ò§Ò¹) 
4.5 ¡ÒÃ¨Ñ´½¡ÍºÃÁáÅÐãË¤ÇÒÁÃÙá¡‹¾¹Ñ¡§Ò¹ 
4.6 ¡ÒÃºÒÃØ§ÃÑ¡ÉÒà¤Ã×èÍ§Á×ÍËÃ×ÍÍØ»¡Ã³ 
4.7 ¡ÒÃ¡ÒË¹´ÇÔ̧ Õ¡ÒÃ»¯ÔºÑμ Ô§Ò¹ËÃ×Í¢Ñé¹μÍ¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹ËÃ×Í¡®ÃÐàºÕÂº¢ÍºÑ§¤Ñº´Ò¹¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ 

5. ÊÇÁãÊ‹ÍØ»¡Ã³»Í§¡Ñ¹μÃÒÂÊ‹Ç¹ºØ¤¤Å 

à»¹¡ÒÃ¨Ñ´ËÒÍØ»¡Ã³ PPE .ãËàËÁÒÐÊÁ¡Ñº¡ÒÃ»¯ÔºÑμ Ô§Ò¹ 

ËÅÑ¡¡ÒÃ¤Çº¤ØÁÍÑ¹μÃÒÂã¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹ 

• §Ò¹·Õè¡‹ÍãËà¡Ố ¤ÇÒÁÃÍ¹áÅÐ»ÃÐ¡ÒÂä¿ 
• §Ò¹ã¹·ÕèÍÑºÍÒ¡ÒÈ 
• §Ò¹·Òº¹·ÕèÊÙ§à¡Ô¹ 2 àÁμÃ  
• §Ò¹·Õè·Ò¡Ñºä¿¿ÒáÃ§ÊÙ§  
• §Ò¹¢Ǿ  ÅÖ¡à¡Ô¹ 1 àÁμÃ 
• §Ò¹Â¡¢Í§Ë¹Ñ¡â´Âãª»¹¨Ñè¹  
• §Ò¹·Õè·Òã¹¾×é¹·Õè¾ÔàÈÉ   

Job Safety Analysis (JSA) 

 ¡ÒÃÇÔà¤ÃÒÐË§Ò¹à¾×èÍ¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂà»¹ ¡Ô¨¡ÃÃÁ¾×é¹°Ò¹·Õè·Òä´§‹ÒÂ 
æ ¨Ø´»ÃÐÊ§¤à¾×èÍÊ×º¤¹á¹Çâ¹Á¢Í§ÍÑ¹μÃÒÂ·Õè¨Ðà¡Ô´¢Öé¹ã¹áμ ‹ÅÐ¢Ñé¹μÍ¹ 
áÅÇËÒ·Ò§á¡ä¢â´Â¡ÒÃ»ÃÑº»ÃØ§ÇÔ̧ Õ¡ÒÃ·Ò§Ò¹ãË¶Ù¡μÍ§áÅÐ»ÅÍ´ÀÑÂ  â´Â 
- ¡ÒÃÇÔà¤ÃÒÐË¶Ö§ÍÑ¹μÃÒÂ·Õèá½§ÍÂÙ‹ã¹¢Ñé¹μÍ¹¡ÒÃ·Ò§Ò¹ 

- ¾Ñ²¹ÒÇÔ¸Õ¡ÒÃ»Í§¡Ñ¹  á¡»ÞËÒÍÑ¹μÃÒÂ¹Ñé¹ 

Lockout Tagout 



Permit to work system 
ระบบการขออนุญาตทาํงาน 

สาํนักจัดการสิÉงแวดล้อมและความปลอดภัยบริษัท สหวิริยาสตลีอินดัสตรี จาํกัด (มหาชน) 

   วัตถุประสงคการฝกอบรม 

 เพื่อใหทราบความหมาย และตระหนักถึงความสําคัญของการขออนุญาตทํางาน อพื่พืเพื1 

เพื่อใหทราบลักษณะงานที่จัดวาเปนงานที่มีความเสี่ยง ตามระบบการจัดการความปลอดภัย 
ของบริษัทฯ 
อใ
อง
พอืื่
อ
พืื
อ

เพืื
ขข2 
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     เพื่อใหมีระบบที่รัดกุมในการประสานงานระหวางหนวยงานที่ขอเขาทํางานกับหนวยงานที่
รับผิดชอบพื้นที่หรืออุปกรณ ทําใหมั่นใจไดวาพื้นที่ หรือเครื่องจักรอุปกรณจะไดรับการตรวจสอบ 
ตรวจวัดและกําหนดมาตรการควบคุม ติดตามที่เพียงพออันจะทําใหเกิดความปลอดภัยทั้งตอ
ผูปฏิบัติงาน ทรัพยสิน กระบวนการผลิต และสิ่งแวดลอม  

   ทําไมตองขออนุญาตทํางาน ?    

Page 04 

กฏหมายหรือข้อบังคับ  ระบบการขออนุญาตทาํงาน 
 

กําหนดใหนายจางมีหนังสืออนุญาตใหลูกจางทํางานในที่อับอากาศทุกครั้ง  

 กําหนดรายละเอียดของหนังสืออนุญาตเพื่อเปนสวนหนึ่งของมาตรการ  
ความปลอดภัยถึง 11 รายการ  

ฉบับแรกการทํางานในที่อับอากาศ กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการ
บริหารและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอม
ในการทํางานในที่อับอากาศ พ.ศ. 2564 
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กฏหมายหรือข้อบังคับ  ระบบการขออนุญาตทาํงาน 
 

ฉบับตอไป ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่องการปองกันและระงับอัคคีภัย
ในโรงงาน พ.ศ. 2552 กําหนดให 

การปฏิบัติงานในโรงงานซึ่งมีความเกี่ยวของหรือทําใหเกิดประกาย
ไฟหรือความรอนที่เปนอันตราย ตองจัดทําระบบการอนุญาตการ
ทํางานที่มีประกายไฟหรือความรอนที่เปนอันตราย (Hot Work 
Permit System)  
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กฏหมายหรือข้อบังคับ  ระบบการขออนุญาตทาํงาน 
 ฉบับสุดทาย กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการ ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ

สภาพแวดลอมในการทํางานเกี่ยวกับเครื่องจักร ปนจั่น และหมอน้ํา พ.ศ. 2564 กําหนดวา 

เมื่อมีการติดตั้ง การซอมแซม หรือการตรวจสอบเครื่องจักรหรือเครื่องปองกันอันตรายจากเครื่องจักร นายจางตอง
จัดใหมีระบบ วิธีการ มิใหเครื่องจักรนั้นทํางาน ซึ่ง “ระบบการขออนุญาตทํางาน”  

   งานเสี่ยงอันตราย (Hazardous Work) 
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หมายถึง งานที่มีโอกาสเกิดอุบัติเหตุ หรืออันตราย
ตอผูปฏิบัติงาน  หรือเพื่อนรวมงานสูง  หรืองานที่
กอใหเกิดอัคคีภัยไดงาย  และงานที่มีความเสี่ยงสูง 
จําเปนตองมีการตรวจสอบความพรอมของผูปฏิบัติงาน 
ความพรอมของอุปกรณ เครื่องมือ เครื่องจักร รวมทั้ง
ความพรอมของสภาพแวดลอมตางๆ ใหแนใจวามีความ
พรอม มีความปลอดภัยเพียงพอเสียกอน จึงจะไดรับ
อนุญาตใหเริ่มทํางานนั้นๆ ได 

   การขออนุญาตและความรับผิดชอบงานเสี่ยงอันตราย 
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งานเสี่ยงอันตราย กอนจะทําตองไดรับอนุญาต ผูที่มีสิทธิ์อนุญาตใหทํางานตองไดรับมอบหมายจากฝายบริหาร ไดแก  

1) เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน ระดับหัวหนางาน (จป.หัวหนางาน) 

2) ผูผานการอบรมหลักสูตร การขออนุญาตปฏิบัติงานที่มีความเสี่ยง 

1) เจ

2) ผู
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Case Accident 
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Case Accident 

อุบัติเหตุ ทีเ่กิดจากไม Lock out Tag out 

คนงานถูกเครื่องจักรบดเสียชีวิต ในโรงงานผลิตวงกบประตูพลาสติกแหงหนึ่ง พื้นที่ 
อ.สามพราน จ.นครปฐม 
        พนักงานถูกสั่งใหมาชวยลางถังผสมเคมี โดยผูตายลงไปทําความสะอาดใน 
"ถังมิ๊ก" สวนอีกคนทําความสะอาด "ถังคูลลิ่ง" ขณะนั้นเพื่อนอีกคนทําหนาที่
ควบคุมสวิตช โดยคนที่ทําความสะอาดถังคลูลิ่งไดตะโกนบอกใหชวยเปดสวิตชถังคู
ลลิ่ง แตเพื่อนกดผิด ไปกดเปดสวิตชถังมิ๊กที่มีผูตายอยูดานใน ทําใหใบจักรปนราง
ผูตายจนถึงแกชีวิต 
       สาเหตุที่กดสวิตชผิด เนื่องจากมีสีเหมือนกัน สงผลใหเกิดเหตุขึ้น  

       เหตุการณที่เกิดขึ้น เกิดจาก "Human Error" เนื่องจากผูกดสวิทซกดปุมผิด 
ถาเรานําความรูดานการทํา Risk Assessment มาประเมินความเสี่ยง โดยใชรูปที่
แสดงจะเห็นวาในการ Design แผง Console จะมีสวิทซมากมาย โดยผูสรางมุงใช
งานใหเกิดประโยชนสูงสุด แตไมไดพิจารณาวามีอันตรายแฝงอยู โดยเฉพาะสวิทซ
แตละตัวอยูใกลเคียงกันและมีลักษณะเหมือนกันจนทําใหผูควบคุมสวิทซ ปด หรือ
เปดสวิทซผิดอัน 

ที่มา : www.welovesafety.com 
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Lockout & Tagout  

LOTO  คือ กระบวนการที่จะชวยปองกันพลังงานที่มา
จากแหลงพลังงานตางๆ เขาสูอุปกรณและทําให
อุปกรณนั้นทํางาน ซึ่งกระบวนการนี้เปนการปองกัน
พนักงานที่ตองเขาไปซอมบํารุงหรือดูแลอุปกรณนั้นจาก
พลังงานที่อาจทําใหเกิดอันตราย 
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Lockout & Tagout  กฎหมายที่เกี่ยวของ 
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Lockout & Tagout  กฎหมายที่เกี่ยวของ 
กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดาํเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการ
ทาํงานเกีÉยวกับเครืÉองจักร ปัÊนจัÉน และหม้อนํÊา พ.ศ.2564 
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Lockout & Tagout  กฎหมายที่เกี่ยวของ 
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Lockout & Tagout  

Lockout คือ การใชอุปกรณล็อคบนอุปกรณตัดแยกพลังงาน เชน 

circuit breaker, switch, valve เพื่อใหแนใจวาอุปกรณนั้นอยูในการควบคุม 
และไมสามารถทํางานไดจนกวาจะนําอุปกรณล็อคออก 

                                               Tagout  
คือ ปายเตือนสําหรับติดบนอุปกรณตัดแยกพลังงานหลังจากที่อยูในตําแหนงที่
ปลอดภัย เพื่อบงบอกวาอุปกรณตัดแยกพลังงานนี้อยูในการควบคุม หามเปด
ทํางานจนกวาจะมีการนําปายออก 
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เพื่อใหแนใจวาจะไมเกิดอันตราย ระหวางซอมบํารุง 
   - อุปกรณเริ่มทํางานโดยอุบัติเหตุ 
   - ไฟกระชาก 
   - ไฟฟาลัดวงจร 
   - การติดตั้งอุปกรณผิดพลาด  
ปองกันความเสียหายของ คน , เครื่องจักร 
ปองกันความผิดพลาดในการทํางาน 
ปองกันการสื่อสารผิดพลาด 

ทั้งหมดเพื่อใหแนใจวาพนักงานทุกคนจะปลอดภัยในการทํางาน 

ทําไม ? 

  ทําไมตองใช Lockout & Tagout    ท
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 Tagout  

คือ  กระบวนการในการที่ใชในการควบคุมอันตราย
ที่อาจเกิดกับตัวผูปฏิบัติงาน โดยมีลักษณะเปนแผน
ปายแสดงขอความเตือนอันตราย 

รวมถึงรายละเอียดตางๆ เกี่ยวกับการตัดแยกที่ตัว
อุปกรณที่อยูในกระบวนการผลิตซึ่งจะมีรูปแบบที่
แตกตางกันออกไปแลวแตละจุดประสงคของการ
เตือนอันตราย ซึ่งสถานประกอบการแตละแหงอาจ
มีรูปแบบที่แตกตางกัน 

 

คุณสมบัติที่ดีของ  Tag Template 

ปายเตือนที่ดีควรบอกขอมูลดังนี้ 

ระบุชื่อบุคคลที่ทําการล็อค 

ประเภทงาน 

แผนก/เบอรโทรศัพทที่สามารถติดตอได 
ระยะเวลาดําเนินการ 
ทนทาน 
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Isolation Lock & Safety Tag 

  

1 

ผูปฏิบัติงาน
แจงลักษณะ
กิจกรรมและ
แผนการทํางาน 

2 

กําหนด
ขอบเขตการตัด
แยกแหลงจาย
พลังงาน 

3 

รับ safety tag 
เพื่อใชแขวน
แสดงการตัด
แยกที่หนางาน 

4 

เริ่มปฏิบัติงาน 

5 

เสร็จงานแลวให
สง safety tag 

ขั้นตอนในการ Lockout & Tagout  
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  งานที่ตองไดรับอนุญาตกอนเริ่มปฏิบัติงาน  

1)  งานที่กอใหเกิดความรอนและประกายไฟ 

2)  งานในที่อับอากาศ 

3)  งานทําบนที่สูงเกิน 2 เมตร  

4)  งานที่ทํากับไฟฟาแรงสูง  

5)  งานขุด ลึกเกิน 1 เมตร 

6)  งานยกของหนักโดยใชปนจั่น 

7) งานในพื้นที่พิเศษ    
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  คําจํากัดความ 

หัวหนาชุดปฏิบัติงาน 
      พนักงานที่ผานการอบรมหลักสูตรเจาหนาที่ความปลอดภัยระดับหัวหนางานขึ้นไปหรือผูผสานการอบรมหลักสูตรการขออนุญาตปฏิบัติงาน
ที่มีความเสี่ยง อาจเปนหัวหนาชุดปฏิบัติงานของบริษัทฯหรือของผูรับเหมา 

ผูขออนุญาต 
      พนักงานที่ผานการอบรมหลักสูตรเจาหนาที่ความปลอดภัยระดับหัวหนางานขึ้นไปหรือผูผสานการอบรมหลักสูตรการขออนุญาตปฏิบัติงาน
ที่มีความเสี่ยง อาจเปนหัวหนางานของบริษัทฯหรือหัวหนางานของผูรับเหมา 

ผูอนุญาต 
      พนักงานที่ไดรับแตงตั้งเปนเจาหนาที่ความปลอดภัยระดับหัวหนางานขึ้นไปของบริษทัฯ ซึ่งมีหนาทีดู่แลรับผิดชอบเครื่องจักร/ พื้นที่ที่มีการ
ทํางานทีม่ีความเสี่ยง  

ผูเฝาระวังไฟ 
      พนักงานที่ไดรับมอบหมายใหเปนผูคอยเฝาระวังไฟในพื้นที่ที่มีความเสี่ยงในการเกิดอัคคีภัย  

ผูปฏิบัติงาน 
      พนักงานที่ทําหนาที่ปฏิบัติงานบริการงานกอสราง งานติดตั้ง และงานซอมบํารุง  

 ระบบการขออนุญาตทาํงาน 
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  คําจํากัดความ (ตอ) 

ผูควบคุมงาน 
       พนักงานที่ผานการอบรมหลักสูตรเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับหัวหนางานขึ้นไป ทําหนาที่ควบคุมดูแลการปฏิบัติงาน
กอสราง งานติดตั้ง และงานซอมบํารุง   

ผูอนุญาต (งานทีอ่ับอากาศ) 
      ผูที่ไดรับการแตงตั้งใหเปนผูอนุญาตในกรณีที่มีการปฏิบัติงานในที่อับอากาศและผานการฝกอบรมตามหลักสูตรทีก่ฎหมายกําหนด          

ผูควบคุมงาน (งานทีอ่ับอากาศ) 
      ผูที่ไดรับการแตงตั้งใหเปนผูควบคุมงานในกรณีที่มีการปฏิบัติงานในที่อับอากาศและผานการฝกอบรมตามหลักสูตรทีก่ฎหมายกําหนด          

ผูชวยเหลือ (งานทีอ่ับอากาศ) 
      ผูที่ไดรับการฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานที่อับอากาศสําหรับผูชวยเหลือ                 

ผูปฏิบัติงาน (งานทีอ่ับอากาศ) 
      ผูที่ปฏิบัติงานในที่อับอากาศและไดรับการฝกอบรมความปลอดภัยในการทํางานทีอ่ับอากาศสําหรับผูปฏิบัติงาน    

พื้นที่ควบคุมพิเศษ 
      พื้นทีท่ี่มีการติดตั้งอุปกรณตรวจจับควัน และสั่งใหสัญญาณเตือนภัยดังเพียงอยางเดียวหรือฉีดสารเคมีดับเพลิงดวย เชน Motor room, 
P/C room, Pulpit, สํานักงาน เปนตน  

 ระบบการขออนุญาตทาํงาน 
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  งานที่ตองไดรับอนุญาตกอนเริ่มปฏิบัติงาน  

เปนงานที่เกี่ยวของกับแหลงกําเนิดประกายไฟโดยตรงหรือ มีศักยภาพเปนแหลงกําเนิดประกายไฟโดยตรงหรือ มีศักยภาพเปน
แหลงกําเนิดประกายไฟได เชน งานเชื่อม เจียร หรือการตัดดวยเปลวไฟ การใชเครื่องมือบางอยางซึ่งอาจกอใหเกิดประกายไฟ
หรือความรอนสะสม 

งานที่กอใหเกิดความรอนและประกายไฟ 
ใบอนุญาตใหปฏิบัติงานที่ตองใชความรอนและกอใหเกิดประกายไฟ (BS/SE/F/SHE/OS/WP/01) 
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  งานที่ตองไดรับอนุญาตกอนเริ่มปฏิบัติงาน  

งานที่อับอากาศ 
งานที่ทําในพื้นที่ ที่มีการระบายอากาศไมเหมาะสม โดยเฉพาะอยางยิ่ง มีออกซิเจนนอยกวา 19.5 % 
เชน แทงคน้ํามันไฮดรอลิก , Pressure sand filter , Furnace  เปนตน 

ใบอนญาตใหปฏิบัติงานในที่อับอากาศ (BS/SE/F/SHE/OS/WP/02) 
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  งานที่ตองไดรับอนุญาตกอนเริ่มปฏิบัติงาน  

งานที่สูง 
งานที่ทําบนที่สูงเกิน 2 เมตร 

เป็นงานซอ่มแซม ต่อเติม ติดตัÊง หรอืปรบัปรุง
สภาพเครืÉองจกัร อปุกรณต์่างๆ ทีÉติดตัÊงอยู่
ตาํแหน่งทีÉสงูต่างระดบัเกิน 2 เมตร จากระดบั
พื Êนปกติ โดยไม่มีราวกัÊน/ราวจบั และพืÊนทีÉ
ทางเดินอย่างมัÉนคงแข็งแรง 

ใบอนุญาตใหปฏิบัติงานบนที่สูง (BS/SE/F/SHE/OS/WP/05) 
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  งานที่ตองไดรับอนุญาตกอนเริ่มปฏิบัติงาน  

เปนการปฏิบัติงานในพื้นที่บริเวณใกลสายสงไฟฟาที่ substation/สายสงไฟฟาที่อยูเหนือพื้นดินอหรือพื้นที่ใกลเคียงกับ
อุปกรณกําเนิด หรือจายไฟฟาแรงสูง (ตั้งแต 600 Volt ขึ้นไป) เชน transformer room, switch gear, switch 
yard, transmission line เปนตน 

งานใกลไฟฟาแรงสูง ใบอนุญาตใหปฏิบัติงานใกลไฟฟาแรงสูง (BS/SE/F/SHE/OS/WP/03) 
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  งานที่ตองไดรับอนุญาตกอนเริ่มปฏิบัติงาน  

เปนงานขุดดินใกลแนวฝงทอน้ําใตดิน ขนาดหลุมลึกเกิน 1 เมตร โดยใชเครื่องจักรขุด หรือเครื่องมือขุด หรืองานขุดใกลแนวฝง
สายไฟใตดิน ซึ่งอนุญาตใหเฉพาะเครื่องมือขุด โดยหลุมมีขนาดลึกเกิน 45 ซม. และมีระยะดานขางของหลุมหางจากแนว
สายไฟนอยกวา 60 ซม. 

งานขุด ใบอนุญาตใหปฏิบัติงานขุด เจาะ (BS/SE/F/SHE/OS/WP/04) 
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  งานที่ตองไดรับอนุญาตกอนเริ่มปฏิบัติงาน  

เปนงานที่เกี่ยวของกับการทําใหเกิดฝุนและ/หรือควัน และกระตุนใหฉดีสารดับเพลิง 

งานที่กอใหเกิดฝุน, ควัน ในพื้นที่ควบคุมพิเศษ ใบอนุญาตใหปฏิบัติงานที่กอใหเกิดฝุน, ควัน ในพื้นที่ควบคุมพิเศษ (BS/SE/F/SHE/OS/WP/07) 
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การอบรมสาํหรับผู้เกีÉยวข้องกับวงจรใบขออนุญาตใหท้าํงานทีÉมคีวามเสีÉยง 

     ผูใชระบบใบอนุญาตใหทํางานที่มีความเสี่ยง
ทั้งหมด จะหลักสูตรเจาหนาที่ความปลอดภัยในการ
ทํางานระดับหัวหนางานขึ้นไป หรือผานการอบรม
และสอบผานหลักสูตรใบอนุญาตที่มีความเสี่ยง 
Permit to work กอน 

Page 34 

ใบอนุญาตปฏิบัตงิานทีÉมีความเสีÉยง 

ใบอนุญาตใหปฏิบัติงานที่
ตองใชความรอนและ
กอใหเกิดประกายไฟ 

ใบอนุญาตใหปฏิบัติงาน
ในที่อับอากาศ 
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ใบอนุญาตปฏิบัตงิานทีÉมีความเสีÉยง 

ใบอนุญาตใหปฏิบัติงาน
บนที่สูง 

ใบอนุญาตใหปฏิบัติงาน
ขุด เจาะ 
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ใบอนุญาตปฏิบัตงิานทีÉมีความเสีÉยง 

ใบอนุญาตใหปฏิบัติงาน
ใกลไฟฟาแรงสูง 

ใบอนุญาตใหปฏิบัติงาน
ยกของหนักโดยใชปนจั่น 
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ใบอนุญาตปฏิบัตงิานทีÉมีความเสีÉยง 

ใบอนุญาตใหปฏิบัติงาน
ในพื้นที่พิเศษ 

ผูรับเหมากรอกใบอนุญาตเขาทํางาน 

หัวหนางานของ SSI ทําการตรวจสอบเอกสาร 

ผูรับเหมาไดรับอนุญาตเขาทํางาน 

เริ่มทํางาน 

ทํางานเสร็จตามเวลา 

ปดงาน 

    
ไม 

ใช 
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ขั้นตอนการขออนุญาตเขาปฏิบัติงาน 
1. หัวหนางานผูรับเหมาตองขออนุญาตเขาทํางาน โดยเขียนรายละเอียดในแบบฟอรม กอนที่จะปฏิบัติงาน
และใหหัวหนางานของ SSI ตรวจสอบ 

2. หัวหนางานของ SSI ทําการตรวจสอบเงื่อนไขในการเขาพื้นที่ปฏิบัติงาน  

3. ถาปฏิบัติตามเงื่อนไข หัวหนางาน SSI จะลงนามในสวนขอผูอนุญาต และใหหัวหนางานผูรับเหมาเก็บ
เอกสารขออนุญาตไว 

4. ผูรับเหมาสามารถปฏิบัติงานเฉพาะกิจกรรมที่มีการขอใบอนุญาตเขาปฏิบัติงานที่สมบูรณ  
5. ถางานเสร็จทันเวลาใหดําเนินการปดงาน ถางานไมเสร็จในเวลา หัวหนางานผูรับเหมาตองแจงหัวหนางาน 

SSI ในการขอตออายุใบอนุญาตเขาทํางาน (กลับสูขั้นที่ 2) 

6. หัวหนางานผูรับเหมาเก็บเครื่องมือ/ อุปกรณ และทําความสะอาดพื้นที่ปฏิบัติงานใหเรียบรอย 

7. หัวหนางาน SSI ตรวจสอบงานและพื้นที่การปฏิบัติงาน ถาเรียบรอยแลวใหเซ็นตปดงาน 

หมายเหตุ :  ผูขออนุญาต ตองเปนเจาหนาที่ความปลอดภัยระดับหัวหนางานหรือผูผานการอบรมหลักสูตร  
                 การขออนุญาตปฏิบัติงานที่มีความเสี่ยง 
 ผูอนุญาต ตองเปนเจาหนาที่ความปลอดภัยระดับหัวหนางานขึ้นไป 
 ผูเฝาระวังไฟ ตองเปนผูที่ไดรับมอบหมายใหเปนผูคอยเฝาระวังไฟในพื้นที่ที่มีความเสี่ยงในการเกิดอัคคีภัย 
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   งานหยุดชั่วคราว/ใบขออนุญาตหมดอาย ุ

ผูขออนุญาต/ผูควบคุม 

ผูอนุญาต 

ยอมรับ ? 

ทํางานตอ 

    
ไม 

ใช 

    

แจงขอบกพรอง
และขอเสนอแนะ 

+ ลงชื่ออนุญาตตออายุใบอนุญาต 

ตรวจสอบและยืนยันสภาพงาน/ขั้นตอนการทํางาน/JSA  
กรอกใบอนุญาตใบใหม ถาลักษณะการทํางานเปลี่ยนไป  
จัดเตรียมสภาพหนางานใหปลอดภัยตามที่กําหนดใน Work permit 

  ตรวจสอบ Work permit และ JSA  
  ตรวจสอบพื้นที่การทํางาน ที่จัดเตรียมไว 
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   ลักษณะแบบฟอรมใบอนุญาต 

ขอมูลลักษณะงาน 

รายการตรวจสอบ 

ลงชื่อผูอนุญาต 

มาตรการหลังเลิกงาน 

การตออายุใบอนุญาต 
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ใบอนุญาตใหทํางานที่กอใหเกิด
ประกายไฟและความรอน 

นายสมชาย  มากมี WCE 
22 ต.ค. 62                                          08.30                                        22 ต.ค. 62                                      16.30                        

บริเวณ  oil Cellar Level 00 H7                                                                                                   SENJAFFS 00001                                                                              
งานเชืÉอมท่อ ( ชืÉองานตาม Work Order  ,PR-PO)                                                                                  หมายเลข work order ,PR-PO, -                                                      

WCE 5 หจก. XXXX 
นายภาคภูมิ    สบายดี 085-4587898 5 
หวัหนา้นายภาคภูมิ ,ผจก 081-XXXXXXX - Page 42 

   ลักษณะแบบฟอรมใบอนุญาต (ตอ) 
1. ขอมูลลักษณะงาน 
 - วัน/ เวลาที่ปฏิบัติงาน 
 - รายละเอียดงาน 
 - สถานที/่ บริเวณที่ปฏิบัติงาน 

- หน วยงาน/ บริษัทฯ 
- ผูขออนุญาต >> จป.ระดับหัวหนางานหรือผูผ านการอบรม 
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   ลักษณะแบบฟอรมใบอนุญาต (ต อ) 
2.  รายการตรวจสอบ 

ดูจาก tag แดง-เหลือง 
มีสายนํÉาดบัเพลิง 
มีถงันํÉา 
มีผา้กนัสะเก็ดไฟคลุม 

นายแดง  ชดัเจน 

นายสมชาย มากมี 
08.30 น. 22 ต.ค. 62 
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   ลักษณะแบบฟอรมใบอนุญาต (ต อ) 
2.  รายการตรวจสอบ 

ดูจาก tag แดง-เหลือง 
มีสายนํÉาดบัเพลิง 
มีถงันํÉา 
มีผา้กนัสะเก็ดไฟคลุม 

นายแดง  ชดัเจน 

นายสมชาย มากมี 
08.30 น. 22 ต.ค. 62 

Elec.system Mech.system 
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   ลักษณะแบบฟอรมใบอนุญาต (ตอ) 

นายภาคภูมิ    สบายดี                      22 ต.ค. 62                    8.45  นายภาคภูมิ    สบายดี                            22 ต.ค.62                  13.30 

นายภาคภูมิ    สบายดี                                 22 ต.ค. 58                     16.30 

16.30                17.00                                                  นายแดง  ชดัเจน 
พืÊนทีÉโล่ง  ไม่มีการสะสมความร้อน 

ติดปัญหาเรืÉองของ ทาํให้งานล่าชา้ 
22 ต.ค. 62                                  17.00                                                   22 ต.ค. 62                                21.00 

ภาคภูมิ สมชาย 

3. ลงชื่อผูอนุญาต/ มาตรการหลังเลิกงาน 

การตรวจสอบกอนเริ่มปฏิบัติงาน 
การตรวจสอบขณะเริ่มปฏิบัติงาน 
การตรวจสอบหลังเริ่มปฏิบัติงาน 

Page 46 

ใบอนุญาตใหทํางาน
ที่อับอากาศ 

นายสมชาย มากมี WCE 

งานโกยสเกล ( ชืÉองานตาม Work Order , ,PR-PO)                                                                              หมายเลข work order ,PR-PO, -                            
หจก. XXXX 

นายเอ 

นายเอฟ 

นายบุญมาก ทองดี 

บริเวณ ภายในเตา 2                                                                                                                       SENJAFFS 00001                                             

WCE 20 

นายภาคภูมิ 081-XXXXXXX 5 

นายบี 
นายซี 
นายดี 

นายจี 

4 ผู ้
4 ผู ้
4 ผู ้
4 ผู ้

4 ผู ้
4 ผู ้

Page 47 Page 48 
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Blower ดูดอากาศ 

 ดูจาก Tag แดง-เหลือง 
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ผู้อนุญาตเป็นคนลงข้อมูล 

ไฟไหมภ้ายในเตา ควนั /ความร้อน จดัเตรียมถงัดบัเพลิงแบบผงเคมีแหง้ไวใ้กล้ๆ  
พนกังานเป็นลม ความร้อน ใหพ้นกังานพกัเป็นช่วงๆ 30 นาที พกั 15 นาที 
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20.8 
0 

ภาคภูมิ 

MSA Multi gas 
1002100254 ภาคภูมิ 

นายบุญมาก ทองดี นายบุญมาก ทองดี 

09.00 น. 

09.30 14.00 

09.00 น. 13.30  น. 
20.8 

0 

ภาคภูมิ 
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ใบอนุญาตให
ปฏิบัติงานบนที่สูง 
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ดูจาก tag แดง-เหลือง 
- มี Safety Belt  
-ใชบ้นัได มีพนกังานปฏิบตัิงาน 2 คน 
พร้อมยึดไม่ใหบ้นัไดโยก 
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ใบอนุญาตให
ปฏิบัติงานขุด เจาะ 
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คุณสมปอง 
5132 คุณเกียรติศกัดิÍ  
6067 

5128 คุณสุรเทพ 
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ใบอนุญาตใหปฏิบัติงาน
ใกลไฟฟาแรงสูง 
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Discharge 
ไฟฟาลงดิน 

ดูจาก tag แดง-เหลือง 

Page 60 

ใบอนุญาตใหปฏิบัติงาน
ยกของหนักโดยใชปนจั่น 

Page 61 ใชสําหรับกิจกรรมยกวัสดุที่มีน้ําหนัก 2 ตันขึ้นไป  ยกเวนงานประจําที่มีมาตรฐานหรือวิธีการปฏิบัติงานใหถือปฏิบัติอยูกอนแลว 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  
 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-58 
กฎระเบียบหรือข้อปฏิบัติในการใช้งานเครื่องใช้ไฟฟ้า 
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เอกสารแนบที่ 1-59 
หนังสือแจ้งหน่วยงานราชการ เรื่อง การหยุดการผลิตชั่วคราวของ 

ปล่องเตาเผาเหล็ก 3 และ Scrubber ARP 
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เอกสารแนบที่ 1-60 
สถิติการนำน้ำท้ิงกลับมาใช้ในพื้นที่โครงการ ระหว่างปี 2565-2567 



บันทึกสถิติการนําน้ําท้ิงกลับมาใช�ในพ้ืนท่ีโครงการ 

Year Month 
น้ำท้ิงจากกระบวนการ HSM 
รดน้ำต้นไม้/Cooling Coil 

(m3/month) 

น้ำท้ิงจากกระบวนการ POP 
ล้างถนนเพื่อลดฝุ่น (m3/month) 

น้ำท้ิงจากการอุปโภค บริโภค 
รดน้ำต้นไม้ (m3/month) 

2022 

JAN 2,573 4,334 1,009 

FEB 5,888 6,192 911 

MAR 6,592 5,986 1,009 

APR 4,523 4,244 977 

MAY 6,539 5,844 1,009 

JUN 5,508 6,849 977 

JUL 607 6,798 1,009 

AUG 3,009 1,999.5 1,009 

SEP 3,579 7,866 976 

OCT 3,589 6,335 1,009 

NOV 4,739 5,985 976 

DEC 3,920 1,226 1,009 

2023 

JAN 4,393 4,799 1,009 

FEB 7,174 5,508 911 

MAR 4,960 3,573 1,009 

APR 6,001 5,275 976 

MAY 3,876 5,753 1,007 

JUN 5,397 6,849.9 976 

JUL 3,746 5201.9 1,009 

AUG 3,958 4785.9 1,009 

SEP 6,751 6166.2 976 

OCT 10,849 4824.6 1,009 

NOV 11,148 3,973.2 976 

DEC 16,014 4,386 1,009 

2024 

JAN 7,925 5,547 1,801 

FEB 7,053 3,534 911 

MAR 7,271 5,573 988 

APR 9,995 3,677 1,009 

MAY 10,100 4,244 1,009 

JUN 8,220 3,328 976 

JUL    

AUG    

SEP    

OCT    

NOV    

DEC    



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

เอกสารแนบที่ 1-61 
หนังสือแจ้งขอผ่อนผันการสร้างบ่อเก็บน้ำ 4 
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เอกสารแนบที่ 1-62 
สถิติอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงานในโรงงานย้อนหลัง 3 ปี (ปี 2564-2567) 



ลําดับ พ.ศ. อุบัติเหตุ ประเภทของอุบัติเหตุ (1) ความถี ของอุบัติเหตุ (2) สถานที เกิดอุบัติเหตุ เป้าหมายการลดอุบัติเหตุ(3)

1 เศษเหล็กบาดขาพนกังาน outsource อบุตัิเหตบุาดเจ็บเล็กน้อย 

ไม่หยดุงาน

1 ครั %ง ในเดือนมิถนุายน Cutting station เคสอบุตัเิหตไุม่เกิน 4 ครั %งตอ่ปี

- มีโครงการจิตอาสาสร้างวินยัวฒันธรรมความปลอดภยั

และสิ:งแวดล้อมช่วยปรับเปลี:ยนพฤตกิรรมเสี:ยงตอ่การเกิด

อบุตัเิหตุ

- โครงการ Zero Accident  รณรงค์ลดการเกิดอบุตัเิหตใุน

สถานประกอบการ

2 ไฟไหม้ Heater zone 5 WBF#2 อบุตัิเหตทุรัพย์สินเสียหาย 1 ครั %ง ในเดือนมิถนุายน furnace 2 zone 5 Heater 

zone
เคสอบุตัเิหตไุม่เกิน 4 ครั %งตอ่ปี

- มีโครงการจิตอาสาสร้างวินยัวฒันธรรมความปลอดภยั

และสิ:งแวดล้อมช่วยปรับเปลี:ยนพฤตกิรรมเสี:ยงตอ่การเกิด

อบุตัเิหตุ

- โครงการ Zero Accident  รณรงค์ลดการเกิดอบุตัเิหตใุน

สถานประกอบการ

3 พนกังาน WCE พลดัตกร่อง Edger roll E1a ของ

เครื:อง ROM

อบุตัิเหตบุาดเจ็บเล็กน้อย 

ไม่หยดุงาน

1 ครั %ง ในเดือนสิงหาคม HSM เคสอบุตัเิหตไุม่เกิน 4 ครั %งตอ่ปี

- มีโครงการจิตอาสาสร้างวินยัวฒันธรรมความปลอดภยั

และสิ:งแวดล้อมช่วยปรับเปลี:ยนพฤตกิรรมเสี:ยงตอ่การเกิด

อบุตัเิหตุ

- โครงการ Zero Accident  รณรงค์ลดการเกิดอบุตัเิหตใุน

สถานประกอบการ

1

2565

รถ Slab Carrier 303 ชนกอง Slab อบุตัิเหตไุม่มีการบาดเจ็บและไม่

หยดุงาน มีทรัพย์สินเสียหาย

1 ครั %ง ในเดือนพฤษภาคม กอง Slab Yard SE1 เคสอบุตัเิหตไุม่เกิน 3 ครั %งตอ่ปี

- มีโครงการจิตอาสาสร้างวินยัวฒันธรรมความปลอดภยั

และสิ:งแวดล้อมช่วยปรับเปลี:ยนพฤตกิรรมเสี:ยงตอ่การเกิด

อบุตัเิหตุ

- โครงการ Zero Accident  รณรงค์ลดการเกิดอบุตัเิหตใุน

สถานประกอบการ

- โครงการ Best Safety&Environmental Practice เป็น

2564

สรุปสถิติอ ุบัติเหตุ

โครงการขยายและปรับปรุงโรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อน ของบริษัทสหวิริยาสตีลอินดัสตรี จาํกัด (มหาชน)

จัดทาํรายงานโดย.....สํานักจัดการสิ งแวดล้อมและความปลอดภยั.....

ระหว่างเดือน....มกราคม......พ.ศ....2564.....ถึงเดือน....มิถุนายน...พ.ศ...2567



ลําดับ พ.ศ. อุบัติเหตุ ประเภทของอุบัติเหตุ (1) ความถี ของอุบัติเหตุ (2) สถานที เกิดอุบัติเหตุ เป้าหมายการลดอุบัติเหตุ(3)

สรุปสถิติอ ุบัติเหตุ

โครงการขยายและปรับปรุงโรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อน ของบริษัทสหวิริยาสตีลอินดัสตรี จาํกัด (มหาชน)

จัดทาํรายงานโดย.....สํานักจัดการสิ งแวดล้อมและความปลอดภยั.....

ระหว่างเดือน....มกราคม......พ.ศ....2564.....ถึงเดือน....มิถุนายน...พ.ศ...2567

1 ใบหินเจียร์สบดับาดขาเป็นแผล อบุตัิเหตบุาดเจ็บเล็กน้อย 

ไม่หยดุงาน ไม่มีทรัพย์สินเสียหาย

1 ครั %ง ในเดือนกมุภาพนัธ์ Entry Shearing M/C เคสอบุตัเิหต ุ0 ครั %งตอ่ปี

- มีโครงการจิตอาสาสร้างวินยัวฒันธรรมความปลอดภยั

และสิ:งแวดล้อมช่วยปรับเปลี:ยนพฤตกิรรมเสี:ยงตอ่การเกิด

อบุตัเิหตุ

- โครงการ Zero Accident  รณรงค์ลดการเกิดอบุตัเิหตใุน

สถานประกอบการ

- โครงการ Best Safety&Environmental Practice เป็น

โครงการสง่เสริมให้พนกังานมีความรู้ในการปฏิบตังิานและ

ค้นหาสิ:งประดษิฐ์ ช่วยในการลดการเกิดอบุตัเิหตหุรือการ

เจ็บป่วยจากการทํางาน และลดการเกิดมลพษิด้าน

สิ:งแวดล้อม

2 ตวั COVER PLATE ของ COIL Unload CAR ชน

เท้าพนกังาน

อบุตัิเหตรุ้ายแรง ถงึขั %นหยดุงาน 

34 วนั 
(ข้อมลู ณ วนัที: 31 ธนัวาคม 2566)

1 ครั %ง ในเดือนพฤศจิกายน บริเวณตาชั:งน้าหนกัเครื:อง 

SK#1

เคสอบุตัเิหต ุ0 ครั %งตอ่ปี

- มีโครงการจิตอาสาสร้างวินยัวฒันธรรมความปลอดภยั

และสิ:งแวดล้อมช่วยปรับเปลี:ยนพฤตกิรรมเสี:ยงตอ่การเกิด

อบุตัเิหตุ

- โครงการ Zero Accident  รณรงค์ลดการเกิดอบุตัเิหตใุน

สถานประกอบการ

- โครงการ Best Safety&Environmental Practice เป็น

โครงการสง่เสริมให้พนกังานมีความรู้ในการปฏิบตังิานและ

ค้นหาสิ:งประดษิฐ์ ช่วยในการลดการเกิดอบุตัเิหตหุรือการ

เจ็บป่วยจากการทํางาน และลดการเกิดมลพษิด้าน

สิ:งแวดล้อม

2566



ลําดับ พ.ศ. อุบัติเหตุ ประเภทของอุบัติเหตุ (1) ความถี ของอุบัติเหตุ (2) สถานที เกิดอุบัติเหตุ เป้าหมายการลดอุบัติเหตุ(3)

สรุปสถิติอ ุบัติเหตุ

โครงการขยายและปรับปรุงโรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อน ของบริษัทสหวิริยาสตีลอินดัสตรี จาํกัด (มหาชน)

จัดทาํรายงานโดย.....สํานักจัดการสิ งแวดล้อมและความปลอดภยั.....

ระหว่างเดือน....มกราคม......พ.ศ....2564.....ถึงเดือน....มิถุนายน...พ.ศ...2567

2567 ไม่มีอบุตัิเหตชุ่วง มกราคม-มิถนุายน 2567

เคสอบุตัเิหต ุ0 ครั %งตอ่ปี

- มีโครงการจิตอาสาสร้างวินยัวฒันธรรมความปลอดภยั

และสิ:งแวดล้อมช่วยปรับเปลี:ยนพฤตกิรรมเสี:ยงตอ่การเกิด

อบุตัเิหตุ

- โครงการ Zero Accident  รณรงค์ลดการเกิดอบุตัเิหตใุน

สถานประกอบการ

- โครงการ Best Safety&Environmental Practice เป็น

โครงการสง่เสริมให้พนกังานมีความรู้ในการปฏิบตังิานและ

ค้นหาสิ:งประดษิฐ์ ช่วยในการลดการเกิดอบุตัเิหตหุรือการ

เจ็บป่วยจากการทํางาน และลดการเกิดมลพษิด้าน

สิ:งแวดล้อม

(BS/SE/F/SHE/OS/MO/03)

เบอร์โทรศพัท์.......(032)-691403..ตอ่.5289.......

แนวทางปฏิบตัิภายหลงัพบอบุตัิเหต.ุ...อ้างอิงวิธีการปฏิบตัิงานเรื:อง การรายงาน สอบสวน และวิเคราะห์อบุตัิการณ์ (BS-SE-W-SHE-OS-MO-04) และแบบรายงานและบนัทกึสอบสวนอบุตัิการณ์ (F-SHE-OS-MO-10)

ชื:อผู้ตรวจสอบ/ควบคมุข้อมลู...คณุมนินทร์  อินทร์พรหม..(ประธานคณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการทํางาน)...

หมายเหต ุ (1) นิยามประเภทอบุตัิเหต ุเช่น ร้ายแรง บาดเจ็บเล็กน้อย จํานวนวนัที:ต้องหยดุงาน เป็นต้น

               (2) จํานวนอบุตัิเหตตุอ่ช่วงเวลา

               (3) เปา้หมายของโครงการในการลดสถิติอบุตัิเหต ุและเอกสารอ้างอิงที:เกี:ยวข้อง

ชื:อผู้บนัทกึ.......นางสาวอมรรัตน์....บญุแทน.................................
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